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Degerlimeslektaslarim,

Gun gegmiyor ki diinden daha yakici bir gindemle uyanmayalim
yeni gine... Hizla degismekte olan glindem bizlerin
sorumluluklarinidahadaartirmaktadir.

Olaganustu Hal'de ve esit olmayan bir zeminde 24 Haziran 2018
glinl yapilan ve yiksek katilimla, kendine 6zgu ittifak ve
kosullarda gerceklesen Milletvekili ve Cumhurbaskanligi Erken
Secimleri 6ncesi ve siirecinde gergin bir ortamda gerceklesmis ve
arkasinda bircok soru isareti birakmakla birlikte yerini 16 Nisan
2017 referandum kararlarinin ilk defa uygulanacadi bir zemine
birakmistir. Yakin gelecek tarihimizde TBMM'nin giictini
kaybettigi, Basbakanlik ve Bakanlar Kurulu kavramlarinin tarihe
karistigi, yasama ve yiritme yetkilerinin glictintin bir tek kiside
toplandig, “kuvvetler ayriligi” ilkesinin etkisizlestigi, -neredeyse
ortadan kalktigi bu yeni yonetim anlayisinin dogal sonucu olarak
TMMOB ve bilesenleri ile emek ve demokrasi guigleri; emekten,
demokrasiden, laiklikten, cumhuriyet kazanimlarindan yana,
aydinlanmaci, 6zgurliik¢ti, bilimden yana tavrini gliglendirerek
stirdUrecektir.

Degerlimeslektaslarim,

Yine dénem icerisinde, 25 yil 6nce 2 Temmuz 1993 giinii Sivas'ta
yakilarak katledilen iclerinde meslektaslarimizin da bulundugu
aydin, sanat¢i 35 canimizanildi.“2 Temmuz Sivas Katliami”insanlik
tarihinde bir kara leke olarak durmaya devam ediyor.

Sevgilimeslektaslarim,

TMMOB'nin, 31 Mayis-3 Haziran 2018 tarihleri arasinda Ankara'da
Subemiz delegelerinin de katildigi 45. Olagan Genel Kurulu
yapilmistir. Genel Kurul sonucg bildirgesinde ise Ozetle,
“..Meslegimizin ve meslektaslarimizin sorunlarinin halkimizin ve
tilkemizin sorunlarindan ayri tutmadan miicadeleye devam etme”
kararlihdiyla;

Emek, lilke, halk, doga diismani sémiirii ve rant politikalari ile
cumbhuriyet, laiklik, demokrasi diismani dinci-mezhepci, totaliter
fasizme karsi TMMOB'nin anti-emperyalist, kamucu, toplumcu,
devrimci, demokrat, esitlik¢i, 6zglirliik¢cii geleneklerine sahip
¢ikacadi,

cumbhuriyet degerlerine ve hukukun tistiinliigiine dayali parlamenter
demokrasiden yana taraf olarak, ayni kararlilik ve miicadele azmi ile
tilkemizin aydinlik gelecegi icin basta miihendis mimar ve sehir
plancilariolmak tizere tiim yurttaslari oy kullanmaya ve oylara sahip
¢itkmak icin sorumluluk almaya ¢agnildigi,. .."belirtilmektedir.

Murat KUREKCI

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Kocaeli Sube Yonetim Kurulu Bagkani

Degerli meslektaslarim,

02.05.2018 tarih ve 30409 (mukerrer) Resmi Gazete'de yayimlanan
teblig ile TS 8737 no.lu yeni Yapi Ruhsati Formu Standardi
yururlige girmistir.

Cevre ve Sehircilik Bakanlhigi'nin“birokrasiyi azaltma” gerekgesiile
uygulamaya basladigi bu diizenleme, hem kamusal hem de
meslekianlamda ciddi sorunlari beraberinde getirecektir.

Ruhsatta “proje muellifi” imzalarinin kaldirimasi proje sahibi
mimar ve mihendislerin muelliflik haklarinin korunmasini
imkansiz hale getirecektir. Bu yeni diizenleme, sahte mimar ve
mihendislerin, yapi miiteahhitlerinin, santiye seflerinin sisteme
dahil olmasinayol acabilecegi gibi, gercek kisilerin bilgileri disinda
yalnizca bilgileri kullanilarak yeni ruhsatlarin dizenlenmesine
zemin hazirlayacaktir. Belediyelere teslim edilen projelerdeki
isimlerin gercek olup olmadigi, Serbest Miisavirlik Miihendislik-
SMM Biirosu sahiplerinin miihendis, mimar olup olmadiklarinin
tespit edilmesi bundan sonraimkansiz hale gelecek ve bu konuda
sahtecilik yayginlasacaktir. Odalar olarak, egitim sureclerinde
aldigi bilimsel bilgiyi insanhgin, hatta tim canlilarin yararina
sunan ve eser haline donistiren mimar ve muhendislerin
haklarina sahip ¢ikmakta kararliyiz.

Sevgilimeslektaslarim,

Kocaeli Universitesi Makina, Endistri ve Mekatronik Miihendisligi
Béliimleri ile Diizce Universitesi Endiistri Mithendisligi B&limii
Mezuniyet Torenlerinde, yeni mezun genc¢ meslektaslarimiz,
ailelerive degerli boliim hocalarimizla bu gtizel anlara ortak olduk;
“Mihendisligin 6nemi ve Odalarimizin dnemi” konularinda
gérislerimizi paylastik; B&lim birinci, ikinci, Uctinciileri ile
Endiistri Miihendisligi Bélimiine dair yapilan “Proje Bitirme Odevi
Yarismasi”“nda dereceye girenlere subemiz tarafindan hazirlanan
baret ve 6diilleri sunuldu.

Bu bilten donemi icerisinde, “Karayollari ile yapilan yolcu ve ytik
tasimaciliginda olusan disa bagimliliga karsi; dogaya saygili, gtivenli
ve ucuz ulasim i¢in deniz ve demiryollarina yatirim yapilmalidir.}24
Haziran!da Oy Kullanacagiz! Oyumuza Sahip Cikacagiz!” v.b.
konularda basin aciklamalari gerceklestirildi.

Sizlere ve degerli ailelerinize, birlikte, saglkl ve mutlu glinler
dilerim.

Ulkemizin, Halkimizin ve Meslegimizin Gelecegi icin Umutla
kalin...



birligimizden

TMMOB 45. DONEM YONETiIM KURULU GOREV DAGILIMI YAPTI

Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi 31 Mayis-3
Haziran 2018 tarihlerinde gergeklestirilen 45. Donem
Olagan Genel Kurulu arindan ilk toplantisini 19 Haziran
2018 tarihinde TMMOB Genel Merkezi'nde
gerceklestirdi.

TMMOB Yonetim Kurulu ilk toplantisinda yapilan gérev
dagilimi sonrasi Yonetim Kurulu Uyeleri, TMMOB'nin
yurattigld mesleki demokratik micadelenin
mesleklerimiz, meslek mensuplarimiz ve tlkemiz icin
gelistirilerek stirdlrtleceginidile getirdiler.

Yapilan gorev dagilimi sonrasi olusturulan 45. Donem TMMOB Yiiriitme Kurulu ise su sekilde olustu:

Baskan
Il. Baskan Emin KORAMAZ Sayman
~ Selcuk ULUATA (Makina Miihendisleri Odasi) Tores DINCOZ
(Insaat Miihendisleri Odasi) (Mimarlar Odasi)
Uye Uye
Ekrem POYRAZ Niyazi KARADENiZ
(Fizik MUhendisleri Odasi) (Maden Muhendisleri Odasi)
Uye Uye
Asiye Ulkii KARAALIOGLU Aysegiil ORUCKAPTAN
(Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi) (Peyzaj Mimarlari Odasi)
Uye Uye
Mehmet BESLEME Baki Remzi SUICMEZ
(Kimya Mihendisleri Odasi) (Ziraat MUhendisleri Odasi)

MAKINA MUHENDISLERi ODASI YONETMELIKLERI
RESMi GAZETE'DE YAYIMLANDI

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi tarafindan hazirlanan yonetmelikler 21 Haziran 2018 tarihli ve 30455 sayili
Resmi Gazete'de yayimlandi.

"Turk Mihendis Ve Mimar Odalar Birligi Makina Miihendisleri Odasi Asansér Mihendis Yetkilendirme
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik', "Tirk Miihendis Ve Mimar Odalar Birligi Makina
Muihendisleri Odasi Mekanik Tesisat Hizmetleri Uzmanlik Ve Belgelendirme Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik", Tirk Miihendis Ve Mimar Odalari Birligi Makina Miihendisleri Odasi Stratejik
Planlama Mihendis Yetkilendirme Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik®, "Turk Mihendis Ve
Mimar Odalari Birligi Makina Mihendisleri Odasi Yatirim Hizmetleri Yonetimi Mihendis Yetkilendirme
Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik" 21 Haziran 2018 tarihli ve 30455 sayili Resmi Gazete'de
yayimlandi.

Resmi Gazete'ye asagidaki karekod uygulamasiyla ulasabilirsiniz.




birligimizden

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, 2
Temmuz 1993 Sivas Katliami'nin 25. yildéniimine
iliskin olarak 30 Haziran 2018 tarihinde bir basin
aciklamasi gerceklestirdi.

SiVAS'l UNUTMADIK UNUTTURMAYACAGIZ

Gericiligin tlkemizde gerceklestirdigi en buytk
katliamlardan birisi olan 2 Temmuz Sivas Katliaminin
Uzerinden 25 yil gecti. Ceyrek asir dnce bugiin 35
aydin, sanatci, yurtsever, ilerici insan Madimak
Oteli'nde vahsice yakilarak katledildi.

Sivas'ta katledilen yurttaslarimizi sevgi ve saygi ile
aniyoruz.

Ulke tarihimiz insanh@in ilerici degerlerine yonelik
gerici, fasist saldirilar ve katliamlar ile doludur. P F f
Ankara'da gerceklestirilen 10 Ekim Katliami biitiin '] ) :
acisi ile beraber bunun en yakin érnegidir. p E q g
Ulkemizde dinsellestirme egitimde, kamusal ve a ﬂ ‘ 0
toplumsal yasamda hakim kilinmaktadir. Din, =
mezhep, inanma-inanmama farkhhklari, diismanlik
ve catisma tohumlari ekmeye varacak tarzda
kullanilmaktadir. Gerici zihniyet ve yapilanmalar,
emperyalizmin boélgemiz tizerinde uyguladigi politikalar icerisinde 6zel olarak gelistiriimekte ve

orgutlenmektedir. Giinimuz Turkiye'sinde demokrasi, laiklik, esitlik, 6zgiirliik ve adalet istemleri her
zamankinden daha fazla 6nem tasimaktadir.

TMMOB olarak 2 Temmuz Katliamini ve gericiligi lanetliyor, kimsenin disiinceleri nedeniyle katledilmedigi,
esitlik, 6zgirluk ve adaletin egemen oldugu bir Turkiye icin micadele kararliligimizi bir kez daha belirtiyoruz.

Emin KORAMAZ
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani

ETKIN UYE
GUCLU ODA

Giiciinii érgiitlii iiyesinden alan Birligimiz
“bilimden, akildan, 6zgiirliikten, esitlikten , insan ve
miihendis emegine sahip ¢ikmaktan
dayanisma icinde olmaktan”
yana olan tutumumuzla érgiitliiliigiimiize
ve meslek alanlarimiza yonelik calismalari siirdiirmeye devam edecektir.




CEVRE TAHRIBATI VE SOMURUSUNE SON VERECEK BiR
BILIMSEL, TOPLUMSAL, SIYASAL iRADE GEREKIYOR

5 Haziran tarihi, 1972 yilinda Birlesmis Milletler
tarafindan Diinya Cevre Gunu olarak ilan edilmistir.

Ancak resmi cevreler bu giini ve diger 6nemli guinleri
gorev savmaya yonelik, usulen yapilan sinirli birkag
etkinlikle gecistirmektedir. Oysa iklim degisikliginin
kiresel ve 6zgil toplumsal cevresel etkileri yani sira
sermaye egemenliginin dizginsiz azami kar glidisi ile
rant talani ve kayirma ekonomisinin triinii olan bir dizi
cevre sorunu bulunmaktadir.

Sanayi, tarim, imar/yapi, ulagsim, enerji, maden, orman,
hazine arazileri, mera ve cayir alanlari, kiyilar, dogal
kaynaklar, yeralti-yeriisti su kaynaklari gibi bircok
alanda izlenen yanhs politikalarla ¢evre ve toplum
sagligr sorunlari artmaktadir. Endustriyel ve nukleer
atik/kirlilik, su kaynaklarinin asiri kullanimi ve
kirlenmesi, sulardaki yasamin zarar gérmesi, kuraklik,
ormansizlasma, tarimda verimliligin ve Grin
cesitliliginin azalmasi, carpik ve saglksiz kentlesme,
ranta dayali imar/yapilasmanin dogal, kiltirel, tarihi
degerlerimizin yok edilmesine dek varmasi, seller,
kanalizasyon, atik/cop, yanlis otoyol, kdpri, ulasim,
trafik ve yanlis enerji politikalarinin yol actigi tahribat ve
hava kirliligi ile yanhs hidroelektrik-termik-nukleer
santral yapim calismalarinin olusturdugu cevre
tahribati s6z konusudur. Kamusal denetim ve yaptirm
eksikligi ve kamu yarari yaklasiminin tasfiyesi ile bu
tahribat daha da artmaktadir.

Oysa cevreye duyarlilik, insan tird ile canli ve cansiz
doganin esenligiyle baglantili en temel yasamsal
konudur. insanlarin saglikli, temiz bir cevrede
yasamalari en temel dogal haklaridir ve bu anayasalara
da girmis ama en ¢ok istismar edilen konularin basinda
gelmektedir. Bu noktada gevre tahribati ve somurisiine
son verecek bilimsel, toplumsal, siyasal irade olusumu
onem kazanmaktadir. Toplumsal gereksinimlere
yonelik bir ekonomi ve planli sosyal kalkinma yaklagimi
temelinde sanayi, teknoloji, tarim, enerji, maden,
ulasim, saghk, egitim ve diger alanlara yonelik
politikalar ile cevre politikasi bir bitlnlik icinde ele
alinmayi beklemektedir. Baska tiirlii dogayi ve insani bir
bitin olarak gozeten bir doga, yasam ve toplum
ekolojisi olusturmak olanakli degildir.

Bu nedenle ve dncelikle sanayide emek-kaynak-enerji
yogun uretimden yiksek teknoloji yogunluklu, enerji
verimliligini esas alan bir retim yapisina gecilmelidir.
Teknoloji, sanayi, tarim ve cevre politikalari arasinda
uyum saglanmali, tarim alanlarina sanayi tesisleri
kurulmamali, carpik kent ve yanlis, imar/yapi politikalari
terk edilmeli, arazi ve dogal kaynak rantlarinin éniine
gecilmeli, atiklar kontrol altinda tutulmali, aritma
tesisleri sart olmali ve denetlenmeli, geri doniisim
teknolojileri kullanilmalidir. Ayrica su israfi ve
kirliliginin, kati ve tehlikeli atiklarin, toprak kirliliginin,
erozyonun, sera gazi saliminin, deniz kirliliginin
kontroli; biyolojik cesitliligin ve dogal kaynaklarin
korunmasi ve gelistirilmesi, temiz UGretim
teknolojilerinin kullaniimasi, ¢evre dostu yeni ve
yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimina yénelik
bir toplumsal bilinglenme, bilimsel seferberlik ve dogru
bir siyasiiradenin olusumu ivedi gerekliliktir.

Bu vesileyle Odamizin yeni ¢alisma déneminde, ulusal
ve bolgesel 6lceklisanayilesme ve cevre konulu kongre,
sempozyum vb. etkinlikler yoluyla toplumsal
bilinclenmeye katki koymayi slrdirecegimizi
kamuoyuna duyurmakistiyoruz.

Yunus Yener
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Baskani



mmo’dan

24 HAZIRAN CUMHURBASKANLIGI VE MILLETVEKILi GENEL
SECIMLERI ETKINLIKLERI

Bizler, miihendisler, mimarlar ve sehir plancilari olarak,
toplumun giindelik yasaminda ihtiyaci olan her seyin
Uretilmesine yaratici bilgimizi ve emedimizi koyan
meslek gruplaryiz.

Enerjiden haberlesmeye, fabrikalardan barajlara,
madenlerden ormanlara kadar bilimin ve teknigin
kullanildigi her alanda alin terimiz bulunmaktadir.
Glindelik hayati yeniden yaratan ve gelecegi insa eden
meslek alanlarimizi savunmak, hayati ve gelecegi
savunmak demektir.

Yillardir sistematik olarak uygulanan politikalar ve
ekonomik tercihler nedeniyle mesleki faaliyetlerimiz
degersizlestirilmekte, yeni mezun olan
meslektaslarimiz issizlik sorunuyla karsi karsiya
birakilmaktadir. TMMOB olarak bizim sorumlulugumuz
meslegimizi, meslektaslarimizi ve tlkemizin ¢ikarlarini
korumaktir.

Esitlikten, 6zgurlikten, demokrasiden, bagimsizliktan,
laiklikten, baristan yana olan bizler, 24 Haziran
secimlerinde Ulkemizin, halkimizin ve meslegimizin
gelecegi icin oy kullanacagizi oyumuza sahip ¢ikacagiz
diyerek Uyelerimize ve kamuoyuna yonelik bir dizi
etkinlik gerceklestirildi.

24 HAZIRAN SECIMLERI iCiN VATANDASLARA
DUYARLILIK CAGRISI YAPILDI.

TMMOB olarak; “Ulkemizin, halkimizin ve
cocuklarimizin gelecedi icin oy kullanacagiz, oyumuza
sahip ¢ikacagiz” sloganlari ile 24 Haziran se¢imleri igin
hazirladigimiz brosurlerimizi, Persembe pazari ile
baslayarak izmit yiriyls yolu boyunca dagitarak,
gerceklesecek Cumhurbaskanligi ve Milletvekili Genel
Secimlerinde oy kullanmasi icin vatandaslarimiza
¢agrida bulunarak, duyarhhga davet ettik.

24 HAZIRAN SECIMLERI iCiN TMMOB GORUSLERI
BASINVE KAMUOYUYLA PAYLASILDI.

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu (iKK) olarak; 24
Haziran 2018 tarihinde gerceklestirilecek olan
Cumbhurbaskani Secimi ve 27. Donem Milletvekili Genel
Secimi'ne yonelik birligimizin goriis ve onerilerinin
paylasilacagi basin aciklamasi 12 Haziran 2018 saat
18:00'de Mimarlar OdasiTas Binada gerceklestirildi.




BAKIM UYGULAMALI EGITiM MERKEZiMiZ HiZMETE GiRDI
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ilkini 2010 yilinda tamamladigimiz Uygulamali Egitim
Merkezimizin ikincisi de tamamlanma asamasina
gelmistir. 2010 yilinda Enerji Yoneticisi ve Etut Proje
Egitimleriicin kullanilmak tizere hayata gecirilen egitim
merkezimizde, teorik egitimleri tamamlayan
katilimcilar Uniteler Uzerinde uygulamalar ile
pekistirmektedir. Anlatilan konularin uygulamalardaki
karsihginin gorilmesi ile egitimin ¢cok daha amacina
ulasan, ¢cok daha etkin olarak gerceklestirildigi
gOrulmastir.

Enerji icerikli egitimlerde edinilen tecriibe sonrasinda 2017 yil icerisinde mevcut binamizin yaninda bakim
personellerinin egitimlerinin uygulamali olarak tamamlanabilmesiicin ikinci bir egitim merkezinin olusturulmasina
baslanmistir. 2018 yilinda kurulumu buyik 6l¢lide tamamlanan egitim merkezimizde ilk egitimlerimiz verilmeye

baslanmistir.

Bu kapsamdauygulamaliolarak verilemeye baslanan egitimlerimizasagida listelenmektedir.

« GAZ TURBINLERI ve CEVRIMLERI

« BUHAR TURBINLERI ve CEVRIMLERI

« POMPALAR (TEORI-iSLETME-BAKIM)

« DONER EKIiPMANLARDA KAPLIN AYARI

« ISI DEGISTIRICILERi (ESANJOR) TiPLERI, BAKIM ve TESTLERI
« ENDUSTRIDE FLANS HAZIRLAMA ve TORKLAMA

« KESTiRiMCi ve KORUYUCU BAKIM

« BAKIM YONETiIM SiSTEMLERi

« BAKIM YONETiIM SiSTEMLERIi ve BAKIMDA MALIYET ANALIZi
« SIZDIRMAZLIK ELEMANLARI

« EMNIYET VANALARI ve TESTLERI

« YAGLAMA VE YAGLAMA TEKNOLOJILERI

« VANALAR (TiPLERi, KULLANIM ALANLARI, BAKIM ve TESTLERI)
« PNOMATIK SISTEMLER ve ARIZALARI

« HIDROLIK SISTEMLER ve ARIZALARI

« BUHAR ve BUHAR EKiPMANLARI

« BAKIMDA i$ GUVENLIGI

« TEMEL i$ GUVENLIGI ve KiSiISEL KORUYUCU DONANIMLAR
«iS SAGLIGI ve GUVENLIiGININ SAHADA UYGULAMALARI

« YANGINLA MUCADELE ve YANGIN SONDURME

« YANGINLA MUCADELE ve YANGIN SONDURME SiSTEMLERI
« LPG YETKIiLi PERSONEL/ARA TEKNiK ELEMAN EGIiTiMi

Ayrica, bakim personeli egitimlerinin paralelinde,
isletmelerde Bakim Mihendisi olarak calisan
meslektaslarimizin belgelendirilmesiile ilgili calismalar da
Subemizin deicerisinde bulundugu bir Oda calisma grubu
ile ayrica calisiimaktadir. Gliz déneminde belgelendirme

cahsmalariile stirecin tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Egitim merkezimizde Mesleki Yeterlilik Kanunu (MYK) Kapsaminda kaynak yapan personel belgelendirme sinavlari

ve ayrica kaynak egitimleri de yuritilmektedir.

Sikilik Egitimi
(Hidrolik Torklama)

Isi Degistiricileri Tipleri ve
Bakim ve Testleri

Kaynak Personeli
Egitimleri

Kaynak Personeli
Egitimleri
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1 MAYIS'TA BiRLIK MUCADELE VE DAYANISMA
|g|N ALANLARDAYDIK

%
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1 Mayis kutlamalari icin TMMOB il Koordinasyon Kurulu
pankarti arkasinda toplanan Subemiz lye ve
calisanlarinin da arasinda bulundugu cok sayida
sendika, siyasi parti ve sivil toplum kurulusu Gebze
Trafo Meydaninda bulustu.

UYGULAMALI EGiTiM MERKEZiMiZDE EDEBALI
ORTAOKULU VE OZEL SEYMEN KOLEJi
OGRENCILERIMizi AGIRLADIK

Sube Enerji Komisyonumuz tarafindan her ay organize
edilen, 6grencilerine yonelik "Enerji Verimliligi

Semineri'" Edebali Ortaokulu ve Ozel Seymen
Kolejinden 20 6grenci ve 6gretmenlerinin katihmiyla
gerceklestirildi.

Sunumunu Ogrenci Uye Komisyonumuzdan Ezhel
Nogay Tekin'in gerceklestirdigi, 6grencilere buhar
kazani, kompresor ve pompalar ile ilgili tanitimlar
yapilarak, enerji verimliligi ile ilgili bilgiler aktarilan
egitimimizde §b ba§kan|m|z Murat Kl'jrekgi de enerji

ASANSOR AVAN PROJE HAZIRLAMA MUHENDIS
YETKILENDIRME KURSUMUZ GERCEKLESTIRILIDI

AsansOr Avan Proje HAzirlama Mihendislik
Yetkilendirme Kursumuz 04-05 Mayis 2018 tarihleri
arasinda Mustafa OZ egitmenliginde gerceklestirildi.
Egitime 10 Gyemizkatihm saglad.

ENDUSTRIDE FLANS HAZIRLAMA VE SIKMA
(TORKLAMA) EGITiMi 08-09 MAYIS
TARIHLERINDE SUBEZIMDE GERCEKLESTIRILDI

Sube biinyemizde Bakim Miuhendisleri ile Bakim
personellerinin egitimleri icin, kurulum asamasi sona
yaklasan Yeni Uygulamali Egitim Merkezimizde, ilk egitimimiz
olan “ENDUSTRIDE FLANS HAZIRLAMA VE SIKMA
(TORKLAMA)" egitimi 08 — 09 Mayis 2018 tarihlerinde
egitmenimiz Makina Miihendisi Hasan VENEDIKOGLU
sunumu ve uygulama calismasiile tamamlandi

TS EN 1591-4 “Flanglar ve baglantilari - Boliim 4: Kritik
Hizmet Veren Basingli Sistemlerin Civatali Baglanti
Diizeneklerinde Kisisel Yetenegin Yeterliligi” standardi
kapsaminda uygulayici personelin gerekli kazanimlari
edinmeleri uygulamali olarak tamamlanan egitimde
hedeflenmistir.

Tum flansh baglantilarin ilgili standartlara uygun olarak
yapilmasini saglamak (izere, sahada calisanlara personellere
teorik bilgi sonrasinda mekanik ve hidrolik ekipmanlar ile
sikma (torklama) uygulamalari yaptinimistir.

Egitime Katilanlar;

« Boru - Boru, Boru - Ekipman, Enstriiman - Boru, Kapal
Kaplar flans baglantilari

- Baglantilarda ihtiya¢c duyulan yardimci ekipmanlar
(Sizdirmazlik elemanlari, saplamalar, civatalar ve somunlar)

« Baglanti hazirliklari, temizlik, yaglama, ayarlama ve sikma
konularinda detayh bilgi alarak, edindikleri bilgileri ilgili
egitim Unitesi Uzerinde uygulayarak egitimlerini
tamamlamiglardir.



14. DONEM 3. SUBE DANISMA KURULU
TOPLANTIMIZ GER(;EKLESTiRiLDi

08 Mayis 2018 tarihinde Subemiz Toplanti salonunda
gerceklestirilen sube danisma kurulu toplantimizda,
yeni donem oda baskanimiz Yunus YENER yeni donem
calisma programi hakkinda bilgi verdi; meslek ve
meslektaslar icin Ulke glindemine yonelik beklentiler
paylasildi.

Toplantimiza 82 danisma tyemizkatildi.

ASANSOR MUHENDIS YETKILENDIRME
KURSUMUZ TAMAMLANDI

Asansor Mihendis Yetkilendirme Kursumuz 10-12
Mayis tarihlerinde sube egitim salonumuzda Mustafa
0z egitmenliginde gerceklestirildi.
Egitimimize 10 yemizkatilim sagladi.

MULTECi COCUK iSCILER NEREDELER?
NASILLAR? SOYLESIMIZ GER(;EKLESTIRILIDI

"Siginamayanlar: Olim Koridorundan Miilteci
Pazarligina",

"Suriye Savasinin Gélgesinde Miilteciisciler" ve

"En Guzel Sarki" kitaplarinin yazari gazeteci/yazar
Erciment AKDENIZ ile:

13 Mayis Pazar 14.00'te subemizde ISIG Komisyonu
olarak multeci ¢cocuk iscilerin ¢alisma ve yasam sartlari
Uzerine bir sdylesi gerceklestirildi.

KAZA ARASTIRMASI VE KOK SEBEP ANALIZi
SEMINERIMiZ GERCEKLESTIRILDI

“KAZA ARASTIRMASI VE KOK SEBEP ANALIZI" konulu
egitim seminerimiz, 12 Mayis 2018 Cumartesi ginu
saat:13:30 - 16:30 arasinda Sube Egitim salonumuzda
gerceklestirildi.

Egitmenligini Mak.Yik.Mih- A Sinifi ISG Uzmani
Uyemiz; Vedat BOZKAN'In yaptidi egitime 18 Uyemiz
katilim gosterdi.

“TURKIYE’NIN GUNES ENERJiSINDEKi DURUMU”
SEMINERIMiZ SUBEMiZDE GERCEKLESTIRILDI

“TURKIYENIN GUNES ENERJISINDEKI DURUMU” konulu
seminerimiz 21 Mayis 2018 tarih, 16.00-18.00 saatleri
arasinda Faruk TELEMCIOGLU (GUNDER Genel
Sekreteri) sunumuyla lyelerimize Ucretsiz olarak
gerceklestirildi.



sube giinligii

ZEYBEK & HARMANDALI KURSUMUZ
TAMAMLANDI

Subemiz Sosyal Etkinlikler kapsaminda diizenlenen
Harmandah&Zeybek kursumuz 8 haftalik egitimin
sonunda, tamamlandi. Egitime 21 UGyemiz katilim
sagladu.

Harmandalh&Zeybek oyunlarinin, Kerimoglu, Ege,
Aydin yorelerinin figlrleriyle tamamlanan kursumuzun
egitmenligini Gyemiz Cansel OSMANOGLU saglad.
Uyelerimizle egitimin yanisira, keyifli eglenceli
kaynasma ortamiolustu.

DUMAN TAHLIYE VE DOGAL HAVALANDIRMA
SISTEMLERI EGIiTiMi SUBEMIZDE
‘GERGEKLESTIRILDI

10

“DUMAN TAHLIYE ve DOGAL HAVALANDIRMA
SISTEMLERI” konulu egitim seminerimiz, 24 Mayis 2018
Persembe giinii 14:00 - 17:00 saatleri arasinda subemiz
egitim salonunda, UCRETSIZ olarak gerceklestirildi.
Sunumunu FORM A.S. Uzmanlarindan Sinan ARISOY un
yapmisoldugu sunuma 21 liyemiz katihm sagladi.

ENERJi KOMiISYONUMUZ VE UYELERIMIZLE

Sube Enerji Verimliligi komisyonumuzun dizenlemis
oldugu TUBITAK Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu Teknik gezimize 14 Uyemiz katilim
sagladi. Gezimizde TUBITAK MAM 'in Temiz kémiir ve
biyokitle teknolojileri, Hidrojen yakin pili, Arag test
merkezi birimleri ziyaret edilerek, bilgialindi.

14.DONEM 2.ESGUDUM
TOPLANTIMIZ GERCEKLESTIRILDI

Subemiz calismalarinda; es gudimi saglamak, yeni
donem calismalar hakkinda goriis almak amaciyla,
Sube Yénetim Kurulu Uyeleri, Bolu, Diizce, Sakarya il
Temsilciligi, Gebze ilce Temsilciligi Yiritme Kurulu
Uyeleri, Oda organlarinda gérev yapan lyeler, sube
cahsanlarinin katihmiyla 14. Calisma Déneminin 1.
Esglidiim Toplantisi 10.06.2018 tarihinde Ticaret Odasi
SosyalTesisleri'nde gerceklestirildi.

Toplanti oncesi, katihmcilara yeni uygulamali egitim
merkezinde, bakim muihendisligine yonelik hazirlanan
egitim Uniteleri tanitildi. Ardindan Sube tarafindan
yurutilen teknik hizmetler, biiro hizmetleri, egitim
faaliyetleri ve konulari paylasildi. Temsilciliklerde



yuritilen cahismalar aktarldi, tim birimler tarafindan
calismalarin ortaklastiriimasi dogrultusunda bilgi
alisverisi yapildi. Bundan sonrakiisleyisileilgili oneriler
alindu.

DOGALGAZ iC TESISAT MUHENDIS
YETKILENDIRME KURSU SUBEMIZDE
GERCEKLESTIRILDI

Dogalgaz i¢ Tesisat Miihendis Yetkilendirme Kursu 18-
21 Haziran 2018 tarihlerinde Hakan YAVUZ
egitmenliginde subemizde gerceklestirildi.
Egitime 10 Gyemizkatildi.

KOCAELI UNIVERSITESI MUHENDISLIK

Kocaeli Universitesi Makina, Endstri ve Mekatronik
Miihendisligi Béliimleri ile Diizce Universitesi Endiistri
Muhendisligi Bolumu Mezuniyet Torenlerinde, yeni
mezun olan geng¢ meslektaslarimiz, aileleri ve degerli
bolim hocalarimizla bu glizel anlara ortak olduk.

sube giinliigii

Mezuniyet Toreninde “Mihendisligin énemi ve
Odalarimizin 6nemi” konularinda gorislerimizi
paylastik; Bolim birinci, ikinci, Uclinciileri ile Endstri
Muhendisligi Bolimune dair yapilan “Proje Bitirme
Odevi Yarismasi"nda dereceye girenlere subemiz
tarafindan hazirlanan baret ve 6dulleri sunuldu

+ g

ISI DEGISTIRICILERI (ESANJORLER) BAKIM VE
TESTLERiI SEMINERIMiZ 27-28 HAZIRAN 2018
TARIHINDE GERCEKLESTIRILDI

27-28 Haziran 2018 tarihlerinde Bakim personeli
uygulamali egitim merkezimizde 1si degistiricileri

(esanjorler) tipleri bakim ve testleri  egitimi
gerceklestirildi. Uzman egitmenimiz Mak. Muh. Hasan
Venedikoglu'nun sundugu seminere faaliyet
alanimizda bulunan enddistriyel firmalarda calisan
Uyelerimiz ve teknik elemanlar katilim sagladilar.



sube giinliigii - sakarya

1 MAYIS’TA ALANLARDAYDIK
T Tl

Makine Mihendisleri Odasi Sakarya temsilciligi olarak 1
Mayis Emek ve Dayanisma gliniinde alanlardaydik.

iSCi SAGLIGI VE iS GUVENLIGi PANELI
DUZENLEDIK

Sakarya temsilciligimiz tarafindan is Sagligi ve giivenligi
haftasinda; 10 Mayis 2018 tarihinde SATSO konferans
salonunda diizenledigimiz i$Ci SAGLIGI VE i$
GUVENLIGI panelimizyogun birkatihmla gerceklestirildi.
Panelde; is Saghgi ve givenligi bilgi yonetim sistemi
hakkinda is Giivenlik Uzmani Gokmen AYDIN; is giivenligi
uzmanlarinin ve isyeri hekimlerinin hukuki sorumluluklar
konusunda Dr. Av. Murat OZVERI; Gé¢men isci kavrami ve
go¢men iscilerin sorunlari konusunda Dog.Dr. Rufat
AKBIYIKLI ve ISG de iyi uygulamalar konusunda TOYOTA
A.S Firmasindan Is Givenligi Uzmani Giiven¢ CENGIZ
katihmcilan bilgilendirdi. Ortak saglk ve givenlik birimi
calisan, is giivenligi uzmanlari, isyeri hekimleri ve s
glvenligi konusunda goérev yapan Uyelerimizin ilgi
gosterdigi panel yaklasik 200 kisilik katilimla
gerceklestirildi.
Iy s

FILISTIN HALKI iLE DAYANISMA KONULU
BASIN ACIKLAMASI GERCEKLESTIRDIK

L

21 Mayis 2018 tarihinde KESK, TTB,SAKARYA BAROSU ve
SAKARYA KENT CALISMA GRUBU ile birlikte Filistin Halki ile
Dayanisma konulu basin agiklamasi gerceklestirdik.

DUMAN TAHLIYE VE HAVALANDIRMA
SISTEMLERI EGITiMi GERCEKLESTIRDIK

s

Sakarya temsilciligimizde 04 Haziran 2018 tarihinde Form
Grup firmasindan Makine Muihendisi Sinan ARISOY' un
sunumuyla "DUMAN TAHLIYE VE HAVALANDIRMA
SISTEMLERI EGITIMI" gerceklestirildi.

ASANSORLERDE ETIKET UYARISI

05 Haziran 2018 tarihinde Sakarya temsilciligimiz
tarafindan Asansdrlerin denetimi konusunda
vatandaslarimizi uyarmak amaciyla basin aciklamasi
gerceklestirdik.Makine Miihendisleri Odasi Sakarya
Temsilcilik Yaritme Kurulu adina Baskan Salim Aydin,
yapilan denetimlerde glivenli olmayan asansorlere
kirmizi etiket ilistirildigini belirterek, yurttaslari bu
asansorlere kullanmamalari i¢in uyardi. Aydin,
asansorlerin bakim ve kontrollerinin mutlaka Yeterlilik
Belgesi olan kurumlara yaptirilmasi gerektigini kaydetti.
Aydin, bina ya da yapida sirekli kullanilan asansoériin
periyodik kontrolli yilda en az bir defa, Bakanlik tarafindan
yetkilendirilen ve belediye ile protokol imzalayan A tipi
muayene kuruluslarina yaptirilmali. Belediyeler o ilge
sinirlari icerisinde asansorlerin periyodik kontrollerini
yapmak icin herhangi bir A tipi Muayene kurulusu ile
anlasma yapmak zorundadir. Eger firmalar yillik
bakimlarini yapmiyorsa belediye de o bakimlari takip
etmeli. Vatandaslarin asansdrde sikinti yasamasi
durumunda sikayetlerini de yapmaldirlar” ifadelerine yer
verdi.



sube giinliigii - sakarya

MMO’'DAN ULASIM KONUSUNDA UYARILAR

22 Haziran 2018 tarihinde Sakarya temisilcilik ydritme
kurulu Baskani Salim AYDIN tarafindan yapilan basin
aciklamasinda ulasimda demiryollarinin nemi ve ADA
Treninin seferlerineiliskin agiklamalarda bulunduk.
TMMOB Makine Mithendisleri Odasi Sakarya
Temsilcilik Baskani Salim Aydin, karayolu
tasimaciligina verilen 6nemin,deniz ve demiryolu
tasimaciliginin ihmal edilmesine neden oldugunu
soyledi.

Aydin, dogaya saygili, giivenli ve ekonomik ulagim icin
demiryollarina daha fazla yatirim yapilmasi
gerektigini acikladi. Aydin, Adapazari treni ile ilgili
aciklamalarda bulundu.

sube giinliidii - bolu

SANTIYE SEFLIGi SEMINERIMiZ GERCEKLESTIRILDI

04-06.05.2018 Tarihinde Temsilciligimizde diizenlenen
Santiye Sefligi seminerimize 9 Giyemiz katihm saglad.

GELENEKSEL UYE KAHVALTIMIZ GERCEKLESTIRILDI
; {_ g i _ B

06.05.2018 Pazar glini Filiz Restaurant'ta gerceklesen
Uyemiz ve ailelerinin yer aldigi tye kahvaltisina 70 kisi
katilim sagladi.

sube giinliigii - gehze

ASANSOR KOMiSYONU TEKNIK GEZiSi
GERCEKLESTIRILDI

Gebze ilce Temsilciligimiz Asansér Komisyonunun
katkilari ile Makina Miihendisleri Odasi istanbul Sube
Suat Sezai Gurl Egitim ve Uygulama Merkezi Asansor
birimine teknik gezi diizenlendi.

KADIN UYE KOMiSYONU KAHVALTISI
GERCEKLESTIRILDI

Gebze ilce Temsilciligimiz biinyesinde kurulan Kadin
Uye Komisyonumuzun uyelerinin katildigi kahvalti
etkinligi dizenlendi. Komisyon calismalarinin
konusuldugu kahvalti etkinligine 8 yemizkatild.

EGITICININ EGITiMi SEMINERI GERCEKLESTIRILDI

Gebze ilce temsilciligimiz ISG komisyonun kakilari ile
“Egiticinin Egitimi” semineri gerceklestirildi. Noyan
AKHAN'In sunumuyla gerceklesen etkinligimize 12
tyemizkatilim saglad.
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sube giinliigii - gehze

CLAY MODELING SEMINERI GERCEKLESTIRILDI

Gebze ilce Temsilciligimiz Teknoloji Komisyonun
katkilariile Cem Drahsan'in sunumuyla“Clay Modeling”
semineri gerceklestirildi. Seminere 18 Gyemiz katilim
sagladi.

ASANSOR PANELIMiZ GERCEKLESTIRILDI

Gebze ilce Temsilciligimiz Asansér Komisyonumuzun
katkilar ile site ve bina yoneticilerine yonelik olarak
“Asansor Periyodik Kontrol Yonetmeliginde Site ve Bina
Yoneticilerinin Sorumluluklar” paneli diizenlendi.
Uyelerimiz; Ozgiir KILIC, Tugrul BOLUKBAS ve i.Batihan
OZTURK'Gin konusmaci olarak katildigi panel Gebze
Ticaret Odasi Konferans Salonunda gerceklestirildi.

GELENEKSEL UYE KAHVALTIMIZ GERGEKLESTIRILDI

5

Uyelerimiz ve ailelerine yénelik olarak
dizenledigimiz geleneksel Gye kahvaltimiz
anneler gliniine 6zel 13 Mayis 2018 tarihinde
Bayramoglu Doga Park Restaurantta
gerceklestirildi. Kahvalti etkinligimize 125 tyemiz
veailelerikatilim sagladi.

FLORMAR iSCILERINi ZIYARET ETTIK

- -

GOSB da bulunan Flormar fabrikasinda Petrol-is
sendikasina Uye olduklari icin isten ¢ikarilan 120 isciyi
ziyaret ettik. Dayanisma ziyarettin de konusan ylritme
kurulu baskanimiz Sinan YUCEL, anayasal haklarini
kullandiklarr icin isten ¢ikarilan Flormar iscilerinin biran
onceislerine geridonmeleri gerektiginivurguladi.

iISG KOMiISYONUMUZ BASIN TOPLANTISI
GERCEKLESTIRDI

“isyerlerinde Isveren veya isveren Vekili Tarafindan
Yirutiilecek Is Saghgi ve Guivenligi Hizmetlerine iliskin
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik”
hakkinda iSG komisyonumuz basin toplantisi
gerceklestirdi.

ISO 45001 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI YONETIM
SISTEMI BILGILENDIRME SEMINERI
GERCEKLESTIRILDI




Gebze ilce Temsilciligimiz iISG komisyonun katkilari ile
“ISO45001 is Saghigi ve Guvenligi Yénetim Sistemi
Bilgilendirme” semineri Emel AYAZ'In sunumuyla
gergeklestirildi. Seminere 30 Gyemiz katihm saglad.

MAKINA EMNIYETIi RiSK DEGERLENDIRME
UZMANLIGI EGiTiMi DUZENLENDI

Gebze ilce Temsilciligimizde 26-27 Mayis 2018
tarihlerinde Ozlem OZKILIC'in egitmenliginde “Makine

Emniyeti ve Risk Degerlendirme Uzmanhgi” egitimi
diizenlendi. Egitimi 18 kisi katilim sagladi.

24 HAZIRAN SECIMLERI HAKKINDA BASIN
ACIKLAMASI YAPILDI

Gebze ilge temsilciligimiz yuritme kurulu, 24 Haziran
secimlerinde Uyelerimizi ve halkimizi oy kullanmalari ve
sandiklara sahip ¢ikmalari konusunda uyardi. Yapilan
basin aciklamasinda Ulkemiz, mesledimiz ve meslek
haklarimizicin sandiga gidelim uyarisinda bulunuldu.

sube giinliidii - gehze

24 HAZIRAN SECIMLERiI HAKKINDA ODA
GORUSU GEBZELILERE ILETILDi
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Gebze ilce Temsilciligimiz 24 Haziran secimleri
hakkinda Gebzelileri oy kullanmaya cagirmak amaciyla
odamizin hazirlamis oldugu bildiriler Gyelerimizle
birlikte Gebze ¢arsimerkezinde dagitildi.

GEOMETRIK BOYUTLANDIRMA VE
TOLERANSLANDIRMA EGITiMi GERCEKLESTIRILDI

1

Gebze ilce Temsilciligimiz de 23 Haziran 2018 Cumartesi
gini temsilcilik baskanimiz Sinan YUCEL'in
egitmenliginde Ulcretsiz olarak “Geometrik
Boyutlandirma ve Toleranslandirma” egitimi
gerceklestirildi. Egitime 15 Gyemizkatilim sagladi

KiLITLEME VE ETIKETLEME SiSTEMi
UYGULAMALARI SEMINERi GERCEKLESTIRILDI

-

Gebze ilce Temsilciligimiz iSG Komisyonunun katkilari
ile “Kilitleme ve Etiketleme Sistemi Uygulamalar”
semineri dizenlendi. Hakan CUBUKCU ve Erkan
ARSLAN'In sunumuyla gergeklestirilen etkinlige 20
Uyemizkatihm sagladi.
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hasin aciklamasi

1 MAYIS iLE iLGIiLIi TMMOB iKK OLARAK BASIN ACIKLAMASI
GERCEKLESTIRILDI

. 1 Mayis Kutlamalariile ilgili TMMOB adina yapilacak olan Basin aciklamamiz 26.04.2018 tarihinde Saat:
18.30 da Sube Toplanti salonumuzda gergeklestirildi. Toplantiya TMMOB IKK bilesenleri olarak TMMOB
Onur Kurulu Uyesi IKK Sekreteri Unal 0ZMURAL , Makina Miihendisleri Odasi Kocaeli $b Baskani Murat
KUREKCI, Gida Miihendisleri Odasi Kocaeli $b. Baskani Sema KOPAL, Mimarlar Odasi Kocaeli Sube Baskani
Fiisun YILMAZ, Elektrik Miihendisleri Odasi Kocaeli Sb.Baskani Ahmet SOZEN, Ziraat Miihendisleri Kocaeli
$b. Baskani Ozgiir YILMAZ ve TMMOB iyelerikatild.

1 Mayis 1886'da Amerika isci Sendikalari
Konfederasyonu onderliginde isciler glinde 12 saat,
haftada 6 glin olan calisma takvimine karsi, gtinlik 8
saatlik calisma talebiyle is biraktilar. 1889'da toplanan
ikinci Enternasyonal'de Fransiz bir is¢i temsilcisinin
Onerisiyle 1 Mayis gunindn tim diinyada "Birlik,
miicadele ve dayanisma glini " olarak kutlanmasina
karar verildi. Ulkemizde de ilk kez 1923'te resmi olarak
kutlanmistir. 2008 Nisan'inda, "Emek ve Dayanisma
GUNU" olarak kutlanmasi kabul edilmistir. 22 Nisan 2009
tarihinde TBMM'de kabul edilen yasa ile 1 Mayis resmi
tatililan edilmistir.

Ancak emekgilerin birlik, miicadele, dayanisma gini
olan 1 Mayis bu yil da emek ve demokrasi diismani
politikalarin ve OHAL'in golgesi altinda kutlanacak.
Grevleri, her tiirden hak arama eylemlerini yasaklayan
OHAL durumu, emekgilerin hak kayiplarinin belirgin
bicimde arttigi bir dénem olarak tilke tarihine ge¢cmistir.

Tdm emekgiler gibi Uyelerimiz de bu politikalarin
kurbani edilmistir.Uyelerimiz issizlik, meslek disi islerde
calisma, distik Ucret, is glivencesinin olmamasi, esnek
calisma, SSK primlerinin disik Gcretler Gzerinden
o6denmesi, kadin mithendislerde cinsiyete gore licret ve
is pozisyonu farkliligi, mesleki yetersizlik sorunlari,
siyasi baski ile kadro atamalari, kamuda tayin ve
surglinler, fazla mesailerde Ucret verilmemesi, fazla
calistirma, sosyal hak ihlalleri ve 6zlik haklarylailgili bir
dizisorunlakarsi karsiyadir.

Diinyada; haftada 60 saatten fazla calisanlarin, tim
calisanlara oraninin %23 ile en yiksek oldugu
tlkemizde, issizlik de dnemli bir problemdir. istihdam
ve sanayilesmede hicbir sosyal iyilestirme gozetmeyen
iktidar; issizlik, distk Ucret, is cinayetleri ve meslek
hastaliklari sonucu olimler, uzun calisma sureleri ile
¢alismayasaminida cehenneme gevirmistir.

Haftalik calisma suresinin dlslridlmesi, insanca
yasayacak Ucret, 6rgltlenme ve grev hakki, saghkh ve
guvenlicalisma hakkricin 1 Mayis'ta, alanda olacagiz.

TMMOB bu yil GEBZE'de!

Her yil emek ve meslek orgitleri ile birlikte ilimizde
diizenledigimiz 1 Mayis Mitingi, alanin Kocaeli Valiligi
tarafindan, iktidarla iliskileri herkesce bilinen Memur-
Sen'e verilmesi ve kentin emekgilerine, kentin disinda
kalan INTERTEKS Fuar Alaninin énerilmesi nedeni ile
yapilamaz hale gelmistir. Bu nedenle bu yil TMMOB
olarak “1 Mayis Birlik, Miicadele ve Dayanisma GuUnu”
nde Gebze Sendikalar Biriligi ile birlikte Gebze Kent

Meydanindaolacagiz.

1 Mayis Sali glini Gebze Trafo Meydaninda saat
10.00'da baslayacak yiriyis ve Kent Meydaninda
yapilacak 1 Mayis mitingine katilacak Uyelerimiz igin
Arasta Park AVM 6niinden saat 08.30'da arag
kaldiracagiz.

1 Mayis kortejlerimizde el ele, omuz omuza bulusmaya,
glzel ginleri gormek icin birlikteligimizi
glc¢lendirmeye ¢agirnyoruz.

Murat KUREKCI

TMMOB

Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri

Yasasin 1 Mayis.
Yasasin Orgiitlii Miicadelemiz.

Yasasin Birligimiz TMMOB.



hasin aciklamasi

ORTADAN KALDIRILAN MALIYETLER DEGIL,

SAGLIKLI VE GUVENLi CALISMA HAKKIDIR.

Turkiye Odalar Borsalar Birligi (TOBB) baskani Rifat
Hisarcikloglu TOBB Genel Kurulundaki konusmasinda “
Is saghgi ve giivenligi mevzuati, KOBI'lerimize biiyiik
ylikler getiriyordu, bunlari kaldirttik. “ dedikten sadece
bir hafta sonra “ISYERLERINDE iSVEREN VEYA iSVEREN
VEKILI TARAFINDAN YURUTULECEK iS SAGLIGI VE
GUVENLIGI HIZMETLERINE iLISKIN YONETMELIKTE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK” 21 Mayis
2018 tarih ve 30427 sayili resmi gazetede yayinlanarak
yurirlige sokulmustur.2017 yilinda enaz 2006 kisinin is
cinayetlerinde yasamini yitirdigi bir tlkede bu tiirden
bir degisikliken basitifade ile abesleistigaldir.

Secim dncesinde yangindan mal kacirir gibi, konunun
isverenler disinda hicbir tarafi ile mizakere
edilmeksizin yapilan bu yonetmelik degisikligi ile
isverenlerin isci saghgi ve is gtivenligi konusundaki mali
yukleriazaltiimakistendigiagiktir.

Yonetmelik degisikligi 6zetle sunlariicermektedir.

+ “29/6/2015 tarihli ve 29401 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Isyerlerinde isveren veya isveren Vekili
Tarafindan Yiiriitiilecek is Sagligi ve Giivenligi
Hizmetlerine lliskin Yénetmeligin 1inci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “ondan” ibaresi “elliden” olarak
degistirilmistir”. Boylelikle C sinifi is glvenligi
uzmanlarinin neredeyse calisacagi isletme
birakilmamistir. Az tehlikeli isyerleri icinde; meyve ve
sebze suyu imalati, icme suyu Uretimi, siselenmesi,
dovilmis diger tahil Grinlerinin imalati, makarna,
sehriye, kuskus ve benzeri mamullerin imalati, dig giyim
esyasl imalati, dokuma, 6rme gibi endustriyel
faaliyetleri ve servis tasimacilig, yolcu tasimaciligi gibi
faaliyetleri de iceren 926 farkl is alani bulunmaktadir.
Oysa az tehlikeli diye anilan Gaziantep'teki bir bulgur
fabrikasinda Ali Saltik 14 yasinda iken hayatini
kaybetmisti. Buna benzer onlarca aci haberi az tehlikeli
diye anilan is yerelerinde basin yolu ile 6grendik. Az
tehlikeli diye anilan isletmelerde de basingl kaplar,
kaldirma makineleri, tehlikeli istifler, elektrik ve akiskan
tesisatlari gibi onlarca tehlike mevcuttur. Yiksekte
calisma, bakim onarim gibi 6lum riski yuksek isler
yapilmaktadir.

- istanbul isci Saghgi ve Is Givenligi Meclisi verilerine
gore 2017 yiliicersinde 2006 isciis cinayetlerine kurban
verildi, bunlardan 385 kisi (%19) tarim, 272 kisi (%13)
tasimacilik, 15 kisi (%8) ise ticaret- biro faaliyetlerinde
yasamini yitirdi. Bu isyerlerinin bircogu az tehlikeli
sinifta ve 50'den az calisani olan isyerleridir. Bu

istatistikler tehlike siniflar tebligine gore belirlenmis
siniflandirmanin gercek hayata uygun olmadigini
gOstemektedir.

- Ayrica kayith calisanlarin %78'l KOBi'lerde istihdam
edilirken 50'den az calisani bulunan isyerlerinin
istihdamdaki payl %50'ye yakindir. Yonetmelik
degisikligi ile istihdamin 6nemli bir kismi isci sagligi ve
is guvenligi semsiyesi disina ¢ikarilmaktadir. Gegmiste
50 kisiden az calisani olan sirketlere getirilen
muafiyetler nedeni ile bircok isyerinde birden fazla
sigorta numarasi acilarak kagit tzerinde isyerlerinin
bolindigi ornekler yasanmistir. Bu dizenleme
sonrasinda benzer durumlarin yasanmayacadi iddia
edilemez.

. Is glivenligi egitimlerinin uzaktan egitim ile
verilmesinin 6nl acilmistir.  Boylelikle isyerini hig
gormemis kisilerce hazirlanmis hazir moddller ile
calisanlarin saghk ve guvenlik ile ilgili ihtiyaclarindan
uzakegitimlerile yasak savmak kolaylastiriimistir.

+ Yonetmelike “Ayrica egitimler Milli Egitim Bakanhgi,
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Turkiye Esnaf ve
Sanatkarlari Konfederasyonu ve bagh odalar, Tirkiye
Belediyeler Birligi, is¢i ve isveren kuruluslari ile
Universiteler tarafindan Bakanlikla protokol yapmak

suretiyle de verilebilir™ maddesi eklenerek isverenlerin
belgelendirilmesi stireci kolaylastiriimistir.

- Isverenlerin is giivenligi uzmani ve isyeri hekiminin
yerini almasini saglayacak belgelendirme siirecinde ise
herhangi bir nitelik, uzmanhk aranmayacak sadece
yapilacak sinavlarda 100 Gzerinden 50 puani alan bu
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sinavda basarili kabul edilecek. Egitim ve
belgelendirmeyi kapsayan Ucret; net asgari Ucretin
1/10'unu ge¢memek kosuluyla, Bakanlikla yapilan
protokolde belirlenecek. Oysa meslektaslarimiz 210
saatlik egitimve uygulama programini tamamladiktan
sonra OSYM tarafindan diizenlenen sinavdan 70 puan
almak zorundalar. Egtim bedeli egitim kurumuna gore
farklilik gostemek ile birlikte asgari tcret net tutarinin
¢ok Uzerindedir ve sadece sinav harci 200 TL olarak
belirlenmistir. Dizenlemenin bu yoninde bile
isverenler is glvenligi uzmanlari ve isyeri
hekimlerinden fazla korunup kollanmistir.

Bugiine kadar mevzuatin uygulanmasinda bir cok geri
adim atilmis, isyerleri icin etkin bir denetim sistemi
kurulamamis, is glivenligi hizmetleri ticari bir faaliyete
donustaridlmus, is guvenligi uzmanlarinin mesleki
anlamda bagimsizligini saglayacak hicbir diizenleme
yaptlmamistir. Bu slirecin sonucunda is cinayetleri
artarak stirmustur. Her yil binlerce emekginin 6limine,
yaralanmasina veya hasta olmasina neden olan bir
sistem sirdurilmektedir. Bu diizenleme ile de bir kez

daha gordiik ki insan hayati ile ilgili dnlemler gereksiz
maliyetlerolarak goriltyor.

- Is cinayetlerinin énlenmesi icin isyerlerinde sayi
sinirina bagli tiim diizenlemeler derhal kaldiriimal,

« Etkin bir denetim sistemi kurulmah

-Is glivenligi alaninda calisanlarin mesleki, ekonomik ve
idariagcidan bagimsizligi saglanmall

. Isci sagligr ve is givenligi alanindaki tim
diizenlemeler bu isin gercek tarafi olan isci sendikalari
ve meslek érgitlerinin de katihmiile hazirlanmalidir.

- Soma Holding, Torunlar insaat gibi kamu vicdaninda
yer etmis is cinayetleri sonrasi isverenleri yargilama disi
tutan uygulama ve diizenlemer degismelidir.

TMMOB her zaman isci saghdi ve is glivenligi alaninda
mucadelesini strdirecek ve konunun takipgisi
olacaktir.

Murat KUREKCIi
TMMOB
Kocaeliil Koordinasyon Kurulu Sekreteri

KARAYOLLARI ILE YAPILAN YOLCU VE YUK TASIMACILIGINDA OLUSAN DISA
BAGIMLILIGA KARSI; DOGAYA SAYGILI, GUVENLi VE UCUZ ULASIM iCiN
DENiZ VE DEMIRYOLLARINA YATIRIM YAPILMALIDIR.

Turkiye'de uzun bir sireden beri karayolu
tasimaciligina verilen asiri 6nem, diger tasima
tirlerinin ihmal edilmesine yol acmistir. Sonucta
verimsiz yol kullanimi, yiiksek yatirnm maliyetleri,
enerji ve arazi kayiplari, girdlts, cevre tahribi, hava
kirliligi, verimsiz arag parki, her yil artan trafik kazalari
ve disa bagimlilikla birlikte bugtin ulasimda yasanan
kaosun olusmasina neden olunmustur.

1950'de llkemizde yolcu tasimalarinin yizde
49,9'u karayolu, ylzde 42,2'si demiryolu ile; yiik
tasimalarinin ise yizde 55,1'i demiryolu, ylzde
17,1'i karayolu ile yapilmaktaydi. Ancak Marshall
plani cercevesinde Tirkiye'ye dayatilan ulasim
politikasi uyarinca demiryollari atil birakilarak
karayolu merkezli ulasim politikasi
benimsenmistir. Bu nedenle bugiin yolcu ve yiik
tasimacihiginin yaklasik yiizde 90" karayolu ile
yapilmaktadir. Demiryolu yolcu tasimaciligi ise
yluzde 1'e, yiik tasimacihgi yluzde 4'e gerilemistir.
Tasimaciligin tamamina yakini karayolu ile yapildigi
icin karayolu giivenlik problemi 6n plana
cikmaktadir.

Karayolu, denizyolu, demiryolu, havayolu kombine
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tasimacihdinin tek bir tasima zinciri olusturacak
sekilde entegrasyonu ve buna yonelik yeterli fiziki
kapasiteye sahip yilkleme, bosaltma ve aktarma
terminalleri, alt yapisi ve elektronik ag ve islemleri
yoktur. Bu noktada ulasimin toplumsal gereksinimler
dogrultusunda planlandigi; karayolu, demiryolu,
denizyolu, havayolu, suyolu ve boru hatlarinin teknik
ve ekonomik acidan uyumlu oldugu, kaynaklarin
rasyonel kullanildigi, toplu ve bitinlestirilmis bir
ulastirma sisteminin gelistirilmesi Glkemizin 6ncelikli
gereksinimidir.



Bu baglamda kentimizi ve kentlimizi de yakindan
ilgilendiren bir ulasim sorunu olan Demiryolu
Sorununadikkat cekmek 6nemini korumaktadir.

1-)ADAPAZARITRENI

Bolge halkinin giivenli ve ucuz ulagimini saglayan
Adapazari treninin seferleri 01/02/2012 tarihi
itibariyle durduruldu. Yiksek Hizli Tren icin yapilan
Demiryolu calismasi éncesi; ADAPAZARI EKSPRESi ile
Haydarpasa-Adapazari arasinda ayda yaklasik
ortalama 427 bin kisiye hizmet veriliyordu. 2015
yilinda ADAPAZARI TRENI yeniden hizmete girmis,
ancak sefer sayisi 24 ten 4 gidis- ve 4 gelis seferden
toplam 8 e, durak sayisi 31 den 11" e dlstrilmdstir. 4
gin 6nce Kosekdy ve Derbent istasyonlarinda
durmaya baslamasiyla durak sayisi 13'e
yukseltilmistir. Halen 42evler, Dilovasi, Tavsancil,
Kurucesme, Tuzla gibi 6nemli tren istasyonlari kapal
durumdadir. Tren glizergahi Pendik ve Mithatpasa
arasinda sinirlandidi icin binlerce kisi trenden
faydalanamiyor.

Acilen kapali olan tren istasyonlarinin tekrar
acilmasini, sefer sayisinin en az (eskisi gibi) 24 sefer
olmasini ve glizergahinin (eskisi gibi) Haydarpasa —
Adapazari tren istasyonlarina uzatilmasini talep
ediyoruz.

2-) BANLiYOTRENI

Haydarpasa-Gebze arasinda calisan glinde 124 sefer
yapan ve 27 trenistasyonunda duran banliyo tren (19
Haziran 2013 tarihinden itibaren) tamamen
durdurulmustur.2012 yilinda 26 milyondan fazla
kisinin faydalandigi tren halen faaliyette degildir.

Tren seferleri durdurulmadan duraklara TCDD
tarafindan asilan gorseller elimizde mevcuttur. 24 ay
kapatilacagr aciklanarak calismalar baslamis idi.
Haziran ayinda 5 yil olacak. Bu treninde en kisa
siirede tekrar vatandasin hizmetine sunulmasini
istiyoruz.

3-)YUKTASIMACILIGI
Organize Sanayi Bolgeleri ve Limanlarin demiryolu
baglantilari yoktur. Bu durum degerlendirilmelidir.

Tasima maliyetleri ve trafik kazalari buna bagli olarak
artmaktadir. Sanayicinin rekabet glicliazalmaktadir.

Birkagoneri:
Yiik tasimacilig: diisiiniilmeden demiryolu
tasimaciligi planlamasi yapilmamalidir.

hasin aciklamasi

Fazladan bir yatirrma gerek olmadan mevcut
demiryolualtyapisiile ulasim sorunu azaltilabilir.
Daha 6nce tren bilet fiyatlari otobiis
fiyatlarindan ucuzdu. Kamu yarar gozetilerek
tren seyahatiicretleri diisiiriilmelidir.

Karayolu, havayolu, denizyolu, demiryolu ve kentler
arasi ulagim ile kent ici ulasim politikalari tlke
genelinde birbirleri ile entegre olacak sekilde
planlanmali ve kombine-toplu tasimacilik
yayginlastinimalidir. Kocaeli, istanbul ve Sakarya
illerinin demiryolu ulasiminda entegrasyonu
acilen saglanmalidir.

Trafik giivenligi, ulagimda karayollarinin payinin
azaltilmasi ve kaza riski en az olan diger tasima
tiirlerine agirhik verilmesi ile saglanmahdir.
Demiryoluna gore iki kat, suyoluna gore neredeyse
Uc kat fazla enerji tiketen karayolu yatirimlari
gozden gegirilmelidir. Yatirim maliyetleri, enerji
tiikketimi, cevresel etkiler, emisyon degerleri
dikkate alinarak oncelik demiryolu ve
denizyoluna verilmeli, mevcut sistemlerin
kapasite ve verimlilikleri gelistirilerek tam
kullanimi ile petrol bagimliliginin azaltilmasi
hedeflenmelidir.

Demiryolu yatirimlarinda sadece yolcu
tasimaciliginda kullanilan ylksek hizli tren ile
yetinilmemeli, yik tasimaciligi glindeme alinmalidir.
Demiryolu konvansiyonel hat uzunluklari
artirilmali, hat yenileme islemleri ve
elektrifikasyonuna hiz verilmeli, ulasim
glvenligini etkileyen hatlarin bakim ve onarimi icin
bitce aynimalidir.

Trafik Guivenligi Kurulu ve il Trafik Komisyonlarinda
TMMOB veilgilimeslek odalari temsil edilmelidir.

Kent merkezlerine trafik akisi caydirici hale
getirilmeli, kentsel imar uygulamalari ile ulasim
politikalari uyusmali, cevre yollari ve sehir
gecislerinde yapilasma dnlenmelidir.

Kent ici toplu tasimaciliginda halk, kent
orgiitlenmeleri, meslek odalari ve liniversitelerin
goriisleri alinmali, 6zellestirmelerden
vazgecilmelidir.

Murat KUREKCIi
Makina Mihendisleri Odasi
Kocaeli SubesiBaskani
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02.05.2018 tarih ve 30409 (mUkerrer) Resmi Gazete'de
yayimlanan teblig ile TS 8737 no.lu yeni Yapi Ruhsati
Formu Standardiyirirlige girmistir.

Tebligin ardindan; icisleri Bakanhg: tarafindan
Mekansal Adres Kayit Sistemi Yapi Belgeleri
Uygulamasinda ruhsat formu degisikliklerinin
islenmesiyle; yapi sahibinin, yapi miteahhidinin,
santiye sefinin, yapidenetgilerinin (fenni mesullerin) ve
proje muelliflerinin islak imzalarinin yer aldigi haneler
kaldirnlmistir.

Yeni yapi ruhsati standardina gore; ruhsati diizenleyen
idare yetkilileri disinda yalnizca yapi denetim sirket
yetkilisinin 1slak imzasi alinmasi yapi ruhsati
diizenlenmesi icin yeterli olmaktadir. Buna karsin imza
haneleri kaldirilan alanlarda sorumlularin isimlerinin ve
ilgili bilgilerinin kaydedilmesi uygulamasi devam
etmektedir.

Cevre ve Sehircilik Bakanhgi'nin “biirokrasiyi azaltma”
gerekgesiile uygulamaya basladigi bu diizenleme, hem
kamusal hem de mesleki anlamda ciddi sorunlari
beraberinde getirecektir.

Bir yapiy! insa etme, ilgili yasa ve yonetmelikler
dogrultusunda, yetkin mimar ve muhendislerin
ortaklasa calismasiyla olusturulan projelendirme siireci
ile baslayarak, iskan asamasina kadar yapinin insasinin
kontroliinii, uygulama sirasinda gerekli guvenlik
onlemlerinin alinmasini gerektiren, cok yonlu isleyen
birmekanizmadir.

Uygulamaya gecen bu dizenlemenin, muelliflik
haklarina darbe vurdugu, proje muellifinin kontroli
disinda tasarim ve projelendirme sireclerinin
yasanmasini mimkin hale getirdigi, sahteciligin
onilinl acacagisu gotiirmez bir gercektir.

YAPI RUHSATLARINDAN MiMAR VE MUHENDIS iIMZALARININ
KALDIRILMASI KARARINDAN VAZGECILMELIDIR

Ruhsatta “proje muellifi” imzalarinin kaldiriimasi proje
sahibi mimar ve miihendislerin muelliflik haklarinin
korunmasini imkansiz hale getirecektir. Bu yeni
duzenleme, sahte mimar ve muhendislerin, yapi
miteahhitlerinin, santiye seflerinin sisteme dahil
olmasina yol agabilecegdi gibi, gercek kisilerin bilgileri
disinda yalnizca bilgileri kullanilarak yeni ruhsatlarin
dizenlenmesine zemin hazirlayacaktir. Belediyelere
teslim edilen projelerdeki isimlerin gercek olup
olmadigi, Serbest Miisavirlik Miihendislik-SMM
Biirosu sahiplerinin miihendis, mimar olup
olmadiklarinin tespit edilmesi bundan sonra imkansiz
hale gelecek ve bu konuda sahtecilik yayginlasacaktir.
Oysa tim ruhsat streclerinde miellifin proje
tasarlayani/cizeri oldugunu ispatlamasi, hem imal
edilecek yapinin sorumlulugunu almasi adina, hem de
hukuki manada mdelliflik haklariin korunmasi adina
elzemdir.

Eserlerimizin ve emegimizin Belediye birokrasisi ve
miteahhitlerin insafina birakilmasi anlamina gelen
yeni dizenlemeyi yanhs bulmaktayiz. Odalar olarak,
egitim sireclerinde aldigi bilimsel bilgiyi insanhgin,
hatta tim canhlarin yararina sunan ve eser haline
donustlren mimar ve mihendislerin haklarina sahip
¢ikmakta kararhyiz.

Proje muelliflerinin imzalari alinmadan hazirlanacak
olan yapi ruhsatlarinda, ruhsat eki projelerinin ve proje
tadilatlarinin denetimlerinin hangi yolla yapilacagi
anlasiimamakla birlikte, bu durumun hukuki ve mesleki
sorumlulugu uygulamayi yapan belediyeler ve ilgili
tim kamu kurum ve kuruluslarini geri donilmez ve
onarilmaz hukukisorumluluklaraltinda birakacaktir.

AnilanTeblig ile mimarlik ve miihendislik disiplinlerinin
yap! ruhsatlari tGzerindeki denetim yetkisinin
kaldinlmasina ek olarak, yapi sahiplerinin de kendi
mulkleri Gizerindeki imzali onaylarinin kaldiriimasi; yapi
sahibinin hangi mimari proje ile ruhsat alindigini
kontrol edememesi sonucuna yol agilacak ve agir
milkiyet hakkr ihlalleriyle karsilasilacaktir.

Konu ile ilgili TMMOB'ye bagl meslek odalarinin
calismalari devam etmekte olup, meslek haklarimiza
yapilan bu saldirlya karsi miicadelemizin kararlilikla
sirdirilecegini degerli kamuoyu ve
meslektaslarimizin bilgilerine sunariz.

Murat KUREKCi
TMMOB
Kocaeliil Koordinasyon Kurulu Sekreteri



Degerlibasin emekgileri,

Bu basin agiklamasini duyurdugumuz Cuma
gliniinden bugtine 2 acthaberaldik.

Birincisi Arslanbey OSB'de Uretim yapan Tezcan
Galvaniz fabrikasinda formen olarak calisan Murat
Karter (45) isimliisci hadde hattinda hayatini kaybetmis,
ikinci vakada ise Tupras'ta tank bakim calismasi yapan
bir firmanin Macaristan atandasi 42 yasindaki bir isci
tank icinde fenalasmis ve sonrasinda hayatini
kaybetmistir. Bu iki emekginin ailelerine bassaghgi
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dilemekisteriz.

Ancak bilmeliyiz ki bu vakalar minferit degildir.

istanbul isci Saghgi ve is Glvenligi Meclisi verilerine
gore 2017 yihnda 71'i ilimizde olmak Uzere enaz 2006
isci, 2018 yilinin ilk 4 ayinda ise enaz 575 is¢i ¢alisirken
hayatinikaybetti.

ilimizde ise gecen 4,5 ayda 4'i kadin 29 isci hayatini
kaybetti. Herbiri 6nlenebilir sebeplere bagli bu is
cinayetlerine karsi miicadelemizi surdirecegimizi ve
kamuoyunu bilgilendirecegimizi sizin araciliginizla
kamuoyunada duyurmakisteriz.

SOMA’YI UNUTMADIK, UNUTTURMAYACAGIZ !

- 1'

Ulkemizde yasanan ve diinyada benzerine az rastlanir
facia olan Soma Faciasi lzerinden tam 4 yil gecti.
Yuregimiz Soma'da, aklimiz Katliam Davasi'nda.
Ulkemizin acisi dinene, katliamda sorumlulugu olan
herkes hesap verene kadar 6fkemiz dinmeyecek.

Soma'da hayatini kaybeden 301 maden emekgisini
sayglylaaniyoruz.

Hala ofkeliyiz. Clinkl rekabet, kar hirsi ve ucuz Giretim
icin isciler, emekgiler vahsi kosullarda calistiriliyor,
yasalar bu calisma bicimine gore uyduruluyor ve asiri
Uretim halen zorlaniyor.

Soma'da 301 madencimizin katledildigi Eynez Ocag,
vaktinde boylesi bir calisma yiikiini, mevcut kosullarda
kaldiramayacagi i¢in bir isletmeden oOtekine
devredilmisti. Ocakta bilime, teknige ve insani calisma
kosullari aykiri bicimde dretim yapilmis ve adeta
geliyorum diyen Soma Faciasi yasanmisti. TMMOB
Jeoloji Miihendisleri Odasi, Soma Kémiir isletmeleri A.S.
Yonetim Kurulu Baskani Alp Gurkan'i Oda uyeliginde
ihrag etmis, karar TMMOB Yuksek Onur Kurulu'nca
onaylanmis ve Alp Girkan bu karara itiraz ederek dava
acmistl. idare mahkemesi, Soma maden isletmesinin
yonetim kurulu baskanligi ve yonetim kurulu uyeligi
gorevinde bulunan davacinin, olayin vehameti
karsisinda daval idarece durumun degerlendirilerek
meslek camiasindan uzaklastirilmasinda mutlak zaruret

bulunmasi nedeniyle odadan ihrag cezasi ile
cezalandinimasina iliskin dava konusu islemde hukuka
aykirihk gérmemistir. Hukukun sermaye ve iktidar
cevrelerince baski altina girmeden islemesi icin
konunun takipc¢isi olacagimizi bir kez daha
hatirlatiyoruz.

Ulkemiz giivencesiz ve kuralsiz cahisilan, emekgilerin
aclik ile 6lim arasinda se¢cim yapmak zorunda
birakildigi, is cinayetlerinin fitrat ve kader olarak
degerlendirildigi bir Glke haline gelmistir.

is cinayetleri sadece maden sektériinde degil, tim is
kollarinda artmaktadir. OHAL siiresince, ge¢mis
zamanlardan daha fazla is cinayetlerine kurban
verilmistir.

Meslek hastaliklari Glkemizde halen tespit
edilememekte, kapsam disi gériilmektedir. Ulkemizin
bir meslek hastaliklariindeksi dahiolusturulmamistir.

Cinki bu sistem, hak ihlallerinden, uzun zamana
yayilan ve sonugsuz kalan hukuki streclerden, kamu
denetiminin 6nemsenmemesinden, yasalarin duruma
gore degistirilmesinden, demokratik sendikalasma
hakkinin engellenmesinden, emekgilerin glivencesiz
birakilmasindan beslenmektedir.

isverenler, siyasiler ve cikar ortaklar tarafindan fiilen
kurulmus olan bu vahsi sistem kiralik iscilikle, esnek
calistirmayla, 6diing iscilik ile daha da glivencesiz hale
getirilmistir. Artan calisma saatleri, g6z dikilen kidem
tazminatlariyla glivencesizlik ve ucuza cahlstirma,
katliamlara vardiriimistir.

Madenciler, bugiin halen Soma'da ayni kosullar altinda
ekmeginitastan ¢cikarmaktadir.

Dinyanin en biyuk is cinayeti, diinyanin en buyuk isci
katliami olan Soma Davasi, 2014 yilindan beri
gorilmektedir.
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hasin aciklamasi

Hizl, etkili, is cinayetlerini caydirici, kamu vicdanini,
adalet duygunu karsilayan bir dava olmasini
bekledigimiz ve bu ugurda caba sarf ettigimiz bu dava,
daha baslarken: Bassavcinin, “gdézaltina alacagimiz
herkes iscilerle birlikte 6l1di” beyani ile dlen
mihendislerin isaret edilmis olmasi, sistemin yaratmig
oldugu bu facianin, sadece birka¢ mihendise
yuklenerek ¢6ziimlenmek istenilmesi ve sistemden
kaynakli sorunlarin, Gstl ortulerek, unutturulma
mecrasina sokulmasi cok tanidik bir yaklagimdir.

Daha da tanidik olan, madenci ailelerini sokakta
tekmeleyenlerin, 301 kisi yasamini yitirmisken havanin
soguklugundan ve yorgunluktan sz edenlerin,
ollimlerimiz Gzerinden rant kazanmak isteyenlerin,
katliamin gercek sorumlularinin halen kamuoyunun
gozleri 6niinde olmasidr.

Soma katliaminda sorumluluk sadece, Giretimi artirmak
icin tim standartlari ve yasalari ¢igneyen sirketin
degildir. Soma Kémiir isletmeleri A.S., TKi, MIGEM, ETKB,
CSGB ve Hukiimet yasanan tim maden facialarinda
oldugu gibisorumludurlar ve hesap vermelidirler.

Bu katliamin gercek sorumlulari hala kamuoyu 6niinde
hesap vermemistir. Bizler Soma davasinin takipcisiyiz ve
gercek sorumlularin aciga ¢ikarilmasiicin sonuna kadar
datakipgisiolacagiz

Turkiye'de 6zellikle AKP iktidarinda ve OHAL
doneminde uygulanan politikalarla maden
ihalelerindeki yagma ve yandas zihniyetiyle, retim
streclerinde; teknik bilgi ve alt yapi olarak yetersiz kisi
ve sirketlere birakilmistir. Kamusal denetimin de yeterli
ve etkin bir bicimde yapilmamasi is cinayetlerinin
Soma'da oldugu gibi katliamlara déniismesine neden
olmustur.

Ulkemiz, is cinayetlerinde, isci dlimlerinde Avrupa'da
birinci, dlinyada liglincii sirada yer almaktadir. Bu tablo

AKP'nin iktidara gelmesiyle daha vahim, OHAL'in ilani
ile akilalmazhal almistir.

Soma'da, Ermenek'te, Sirvan'da, Collolarda, Torunlarda,
3. Kopri ve Havalimaninda, madenlerde ve tim is
kollarinda katliamlar son 15 yildir agirlastiriimis bir
bicimde siirduriilen “6zellestirme”, “piyasalastirma” ve
“taseronlastirma” politikalarinin bir sonucu olarak

artarak devam etmektedir.

Bu glin isciyi her turli korumadan uzak ve sahipsiz
birakan, mihendis ve hekimi is kazalari
tazminatlarindan sorumlu tutan, isvereni ve is yasamini
denetlemekten sorumlu olan devleti ise her tirli
sorumluluktan arindiran bir politikaile karsi karsiyayiz.

Bu nedenle, Soma'dan diinden bugiine degisen,
iyilesen kayda deger bir sey yoktur. Bu ylizden Soma
Katliami davasi sadece hayatini kaybeden 301
madencimizin degil, tim yurtta is cinayetlerine kurban
olan tiim iscilerin ve ailelerinin, ayni zamanda tim
halkimizin davasidir.

Ancak bilinmelidir ki bu davada da hentiz babalarini,
eslerini, evlatlarini kaybedenlerin yiiregini sogutacak
somut adimlar atilmamis, somut kararlar verilmemistir.
Bu ylzden aklimiz ve vicdanimiz her durusmada, isci
katliamlarinin glindeme geldigi her giin bir kere daha
Olmektedir.

Bu cinayetlere sebep olanlarin bagimsiz yargiya ve
topluma hesap vermeleri icin, adaletin yerini bulmasi
icin, bu acimasiz sistemi degistirmek icin miicadelemizi
stirdiirecegimiziifade ediyoruz.

Bizler, bugiline kadar oldugu gibi bundan sonra da,
insan yasaminin her seyden 6nce geldigini
vurgulamaya devam edecegiz. isverenin kar hirsinin,
siyasi iktidarin politik 6nceliklerinin emekgilerin
hayatlarinicalmasinaizin vermeyecegiz.

Maden ocaklarinda, bir avug kémdur icin bir omir
verenleri, basta Soma olmak Ulzere kaybettigimiz tim
madencileri ve isci katliamlarinda yasamlarini
kaybedeniscilerimizi saygiylaaniyoruz.

Murat KUREKCI
TMMOB
Kocaeliil Koordinasyon Kurulu Sekreteri

UYELERIMIZIN DIKKATINE

ad.soyad@mmao.org.tr
seklinde e-posta adresi almak
icin Subemize basvurunuz.
Basvuru: kocaeli@mmo.org.tr



Salonumuzda basin aciklamasi gerceklestirdi

Ulkemizde elektrik enerjisi tiiketimi yaz aylarinda rekor
kirmakta ve bu durum enerji givenligimizi tehdit
etmektedir. Yaz dénemlerinde klima kullaniminin elektrik
tUketimi artisindaki etkisi biyuktir. Yatinm ve isletme
maliyeti g6z 6niinde bulunduruldugunda, yanlis kullanimi
ve periyodik bakimlarinin ihmal edilmesi enerji
tiketimimizi artiracagi gibi saghgimizi da tehdit edecektir.

Bu sebeple, tercihen klimaya ihtiya¢ duyulmayacak pasif
onlemleralinmasiigin;

1-) Binayalitimi

2-) Binanin glines almasini sinirlayici énlemler (Glnes
siperi, golgelik, bina ¢evresinin agaglandiriimasi)

3-) Bina mimarisinin dogal havalandirma uygun
tasarlanmasi oncelikli olmalidir. Gece hava sicakligi
nispeten dusuk olacagindan toplu yasam alanlari gece
boyunca kapali tutulmayip, havalandiriimahdir.

Enerji maliyetlerinin devamli arttid), tasarruf tedbirlerinin
alindigr glinimiizde mevcut klimalarin verimli calismasini
ve dogru isletilmesini saglamak amaciyla asagidaki
konulara mutlak 6nem gosterilmelidir.

1-) Klima aliminda, klima kapasitesinin ve kurulacagi yerin
seciminde mutlaka bir uzmandan yardim alinmalidir.
Uygun bir sekilde secilen ve montaji gerceklestirilen

KLIMALARDA ENERJi VERIMLILIGI

. Sube Baskanimiz Murat Kiilek¢i “Klimalarda Enerji Verimliligi” ile ilgili 29.05.2018 tarihinde Sube Egitim

hasin aciklamasi

sistemler; cihazlarin yiiksek verimle uzun yillar boyunca
calismasina, mahal icinde bulunan insanlarin konforlu
hissetmesine, yapida herhangi bir problem
yasanmamasina, cihazlarin kesintisiz bir sekilde
isletilmesine vb. olumlu geri donislere olanak
saglamaktadir.

2-) Enerjiverimliligiylksek triinler tercih edilmelidir.

3-) Dis ortama c¢ikilmaksizin glinlik 9-10 saat klimah
ortamda bulunanlar igin sicaklk set degeri yaz aylari icin
24-26 °Colmalidir. Ancak evsel ve dis ortama giris cikislarin
yogun oldugu mabhallerde ise dis ortam sicakligindan 6-9
°C duslk olacak sekilde ayarlanmalidir. Fazladan disik
ayarlanan her 1 derece icin elektrik tuketiminin yaklasik
ylizde 10artacagi unutulmamaldir.

4-) Klimalarin periyodik bakimlari mutlaka yapilmalidir.
Bakim sayesinde cihazlarin enerji tiiketimini azaltacagimiz
gibi, kullanim 6mrini de uzatmis olacagiz. Olasi
problemler 6nceden tespit edilerek cihazdan kesintisiz
yararlanma imkanimiz olacaktir. Ayrica filtreler tzerinde
biriken zararli mikroorganizmalarin, kirli havanin ve toz
parcaciklarinin ortamdan uzaklastirilmasi saglanacaktir.
Bu amacla bakim kapsaminda; i¢ ve dis Unite serpantin
temizlikleri, filtre temizlikleri, su gideri kontroll, akim ve
basing kontrold, kablo ve soket kontrolQ, var ise bozulmus
boruizolasyon tamiratlari, fan temizlikleri mutlaka dikkate
alinmalidir.

5-) Dig Uniteler direk glines 1s1gina, gui¢li riizgara, kara ve
yagmura maruz kalabilecek yerlere monte edilmemelidir.
Gerekiyorsa hava akimina engel olmayacak sekilde
golgelikyapilmahdir.

6-) ic Uinitenin dniinde hava akimini engelleyecek esya
olmamalidir. Isi kaynaklarinin (floresan, parlak isikli lamba
vb.) yakinina ve ylksek sicakliga maruz kalabilecek yerlere
monte edilmemelidir.

7-) Sicakligin disik nem oraninin yiksek oldugu
zamanlarda klima nem almamodunda calistiriimalidir.

ISRAIL VAHSETINi KINIYORUZ

14 Mayis 2018 tarihi, israil Devleti'nin savunmasiz
Filistin halkina karsi uyguladigi blyuk vahsetle tarihe
gecmistir.

Bundan 70 yil 6nce yurtlarindan surdlen Filistinli
mdltecilerin topraklarina geri doniis haklarini talep
ettikleri 30 Mart Toprak Giinii'nde baslayan israil
Vahseti, bugiin onlarca kisinin 6ldiraldigd, binlerce
kisininyaralandigi buyiik bir katliama dontsmustur.

Yasanan bu katliamdan, israil Devleti kadar,
Buyukelciligini Kudus'e tasiyarak boélgede buyik bir
provokasyon yaratan Amerika Birlesik Devletleri de
sorumludur.

israil Devleti derhal bu insanlik disi katliama son
vermelidir.isgal ettigi topraklardan cekilmeli ve Filistinli
miltecilerin kendi topraklarina geri doniis hakkina
saygigostermelidir.

isgalciler ve katliamcilar kaybedecek, direnen Filistin
halkikazanacak!

Murat KUREKCi
TMMOB
Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
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CESUR YENi DUNYA
Aldous HUXLEY

“CesurYeni Dlinya" bizi "Ford'dan
sonra 632 yilina" goturir. Bu
dinyanin cesur insanlari
kapisinda "Cemaat, Ozdeslik,
istikrar" yazan Londra Merkez
Kulucka ve Sartlandirma
Merkezi'nde UGretilirler.
Kadinlarin déllenmesi yasak ve
aylp oldugu icin, "annelik' ve
'babalik' pornografik birer kavram olarak gorilir
Toplumsal istikrarin temel glivencesi olan sartlandirma
hipnopedya -uykuda egitim- ile saglanir. Hipnopedya
sayesinde herkes mutludur; herkes calisir ve herkes
eglenir."Herkes herkes icindir”

“Cesur Yeni Diinya"nin dnemi yalnizca ardillari icin bir
standart olusturmasi ve karamsar bir gelecek
tasariminin guicli betimlemesiyle degil, ayni zamanda
'birey yok edilse de siiren macerasinin' saglam bir
Uslupta anlatilmasiyla da ilgili. Huxley, yapitini Gtopa
geleneginin kuru anlatiminin disina ¢ikarip 'iyi
edebiyat'kategorisine yukseltiyor.

Sayfasayisi:349

BaskiYili: 2016

Yayinevi:ithakiKitap Yayinlari

HAYVANLARDAN TANRILARA -
SAPIENS, CLZ
Yuval Noah HARAN

A PR LA

HAYVANLARDAN
TANRILARA

SAPIENS

tarzhi

- Homo sapiens neden ekolojik bir
seri katile dontst?

- Para neden herkesin glivendigi
tek sey?

- Kadinlar Ustiin sosyal becerilere
sahipken, neden ¢cogu toplum
erkek egemen?

- Gli¢ elde etmekte boylesine
yetenekli olan insanlar neden bu
glici mutluluga donistirmekte basarisizlar?

- Gelecegin dini bilim mi?

- insanlarin miadi coktan doldu mu?

100 bin yil 6nce Yeryiizii'nde en az alti farkli insan tira
vardi. Gliniimuzdeyse sadece Homo Sapiens var.
Digerlerinin basina ne geldi ve bize ne olacak?

Cogu calisma insanligin sertivenini ya tarihi ya da
biyolojik bir yaklagimla ele alir, ancak Harari 70 bin yil
once gerceklesen Bilissel Devrim'le baslattigi bu
kitabinda gelenekleri yerle bir ediyor. insanlarin kiiresel

ekosistemde oynadiklari rolden imparatorluklarin
yukselisine ve modern diinyaya kadar pek cok konuyu
irdeleyen Sapiens, tarihle bilimi bir araya getirerek kabul
gormus anlatilari yeniden ele aliyor.

Harari ayrica gelecege bakmaya da zorluyor okuru. Yakin
zamanda insanlar, dort milyar yildir yasama hilkkmeden
dogdal secilim yasalarini esnetmeye basladilar. Artik
sadece dinyayi degil, kendimizi ve diger canlilari
tasarlama becerisi de kazandik. Peki bu bizi nereye
goturlyor, bizi neye donustirebilir?

30'dan fazla dile cevrilmis bu kiskirtici calisma 6zellikle
Jared Diamond, James Gleick, Matt Ridley ve Robert
Wright'in eserlerine asina okurlar icin muhtesem bir
kaynak.

"Sapiens, tarihin ve modern diinyanin en biyik
sorularini gayet yalin bir dille ele aliyor. Cok
seveceksiniz!"

-Jared Diamond, Tufek, Mikrop ve Celik'in yazari-

"Harari'nin eseri kabul gérmis doktrinlerin karsisinda
duran fikirler ve sasirtici gerceklerle bezeli."

-John Gray, Financial Times-

(Tanritim Bilteninden)

Sayfa sayisi : 390
Baski Yili: 2016
Yayinevi: Kolektif Kitap Yayinlari

UC KEDiI BiR DILEK
Sara SAHINKANAT

Bu Kitabi Okuduktan Sonra Bir ;
Kediniz Olsun isteyeceksiniz... | 3
Y Bﬂg Kedh
Beyoglu Macerasi - Bilgi Avcilari ir dileX
Gizli Gérevde kitabiyla cocuklarin =
sevgilisi olan Sara Sahinkanat ve
Ayse inan Alican'dan ¢ok giizel bir

kitap daha: U Kedi, Bir Dilek.

m K

Damda (g kedi: Piti, Pati ve Pus,
sirtlisti uzanmis gokylizini
seyrediyorlar...

Peki ne bekliyorlar? Belki de bir dilekleri var
yildizlardan...

Sara Sahinkanat'in yazdigi U¢ Kedi Bir Dilek'e hayranlik
uyandiran resimleriyle varlik kazandiran Ayse inan Alican
eslik ediyor.

Sayfa sayisi : 32

Baski Yili: 2012

Yayinevi: Yapi Kredi Kitap Yayinlari



Bir onceki sayimizda Sanhurfa, Mardin i

anlatmistik...
Hasankeyf sonrasi,

Sular altinda nefes almaya calisan sessiz
sehir Halfetideyiz.. Sanlurfa'nin bir ilgesi
olan Halfeti, ytzyillardir bircok medeniyete
ev sahipligi yapmis. 2000 yilinda Birecik
Baraji'nin yapilmasiyla yarisi sular altinda
kalan diger yarisinda ise yerlesim yerleri
olusturulan Halfeti, sakli bir cennet olarak
ilcede en ¢ok ziyaret edilen yerlerin basinda
geliyor.

Karagulu ile tinlt olan Halfeti, gullerin siyah
renkte acmasi ile bu ismi almis. Boélgenin
cografi kosullarindan etkilenerek yetisen
karagiil Halfeti'nin bazi bodlgelerinde hala
yetistirildigi soyleniyor.

Tur umuzun ayarladigi tekne kiyidan ayrilir
ayrilmaz bambaska bir diinyanin icinde
buluyoruzkendimizi..

Magdaralar, hikayeler, Rum Kale, koyler,
Halfeti'de hayat... derken icinde
stiztldiglimiz masal daha da derinlesiyor..

Daha uzaktan suyun icinde gordugum
minare ile kalp atislarimiz hizlaniyor..
Bildigim, defalarca televizyonda,
arkadaslarimizin seyahat videolarinda
izledigim yer birebir goriince beni nasil da
bu kadar etkiliyor.. Kimi zaman tepelerin
arasinda esek Ustlinde giden bir koyliye

dikkat kesilip kimi zaman magaralara
odaklaniyor, rehberimizden dinledigimiz
ge¢mis zamanlari géozimizde
canlandirmaya ¢alisiyoruz..

Binbir cesit fotograf , sazimiz s6ziimuizle ve
tekne kaptaninin caldigr izmir marslariyla
senlenip, hem go6ziimiizii hem ruhumuzla
cosarak bitiriyoruz tekne turumuzu... bir de
hava bulutlu olmaydi keske diyoruz...
glinesin 1siklarinin vurdugu halfeti kimbilir
dahanekadargtizel olabilir...

GUl kolonyalarimiz magnetlerimizle
hafizalarimizda biraktigi guzellikle ayrldik
halfeti'den...

Yollar.. yollar ahh bu yollar bazen yoruyor
bizi...

Kelaynak kuslariyla meshur Birecik'e.
Geliyoruz..

Enteresan bir kus bu kelaynak. Tarima zararli
bocekleri yedigi icin ¢ok faydali. Yani
elimizde yliz binlerce kelaynak kusu olsa,
tarim ilaclarina gerek kalmaz, toprak da
zehirlenmez. Ama cift¢i DDT kullanmaya
baslayinca, kelaynaklarin da kéki kurumus.
Sayilari 12'ye kadar dustince, 1990 yilinda
DDT'yi yasaklamislar ve kuslari korumaya
almislar. Orman Bakanhg ciddi bir bina
yapmis, 1977'de kelaynak tretme istasyonu
kurmus, icine de memurlari doldurmus. Ama
dikkatle incelediginizde, mevcut doga
derneginin ¢ok buyiik destegi de acikca
goriliyor. ernegin Doga sevdalisi ve kus

D EVR- i AL E M Hazirlayan: Sibel KAHYA

DINLERIN VE MEDENIYETIN
COGRAFYASINA (GAP)
YOLCULUGUMUZU TAMAMLADIK..

(2)

Gaziantep - Hatay

Bir énceki sayimizdaki yazimizin devamiu...

gonulllsu bir neferi var. Gelenleri gezdiriyor,
kuslar hakkinda bilgi veriyor, kelaynak
desenli tisort, sapka, kahve kupasi ve
anahtarlik gibi hatira egyalarini turistlere
sergiliyor. Geliri dernege ait tabii. ..

Kelaynak sayisi 245'e ulagmis. Bu yil da 47
yavru olmus. Kuslar simdi buyiik bir kafeste.
8 ay kafeste, 4 ay serbest ucarak yasiyorlar.
Mezopotamya'da 14 Subat sevgililer giint
diye uguruyorlarkuslari, 16 Haziran'dayemle
kandirarak tekrar aliyorlar kafese. Kafeste
bakim ve beslenme miukemmel. Yem,
yumurta, yagsiz kiyma, meyve, tuzsuz beyaz
peynir, rendelenmis havuc ve ekstra toz
tavuk yemi filan veriyorlarmis. Cok insanin
kelaynak olasi gelir. Bundan iyisi can sagligi
:-) biz karanhga kaldigimizdan uykuya
gecmislerdi, bir ucan kelaynak disinda
goremedik ve sessizce ayrildik
yanlarindan...

Saat 21.00 civar ancak otelimize vardiktan
ve yemegimizi yedikten sonra rehberimizin
mini gezisinde, oyuncak miizesi sokagi, Bey
mabhallesi, ve Antep Camii ni dolasma firsati
bulduk.. Mahalle igerisinde bulunan Hasan
Stizer Etnografya Muzesi, Atatlrk Ani Evi
Mizesi ve Oyuncak Muzesi yer aliyor.
Mabhalle tarihi Antep Evleri ve mizeleriyle
acikhava mizesiniandiriyor..

Ardindan ictigimiz sicak caylarla ve antep
mdizesi ziyareti sonrasi artik otele gecme
zamani diyerekayrildik giizel sokaklardan..

Sabah kahvaltisi sonrasi Zeugma
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kiiltiir & sanat

miizesindeyiz..

Anadolu binlerce yil boyunca cesitli
medeniyetlere ev sahipligi yapmis oldukca
zengin bir cografya. Kazi alanlarinin
genislemesi ile yeni ortaya cikan her kesif
yeni bilgileri doguruyor. Gelisen sehirlerin
cevre illerde bulunan eserler ile blytyen
miizeleri bir bir acilmaya devam ettikce bu
kultir zenginliginin farkina daha cok
variyoruz.. En biiyigiinden en kiigiigiine, en
meshurundan en bilinmeyeyenine dogru
sayisiz glizel eserin arasinda merak ve ilgi
durumunuza gore saatlerya da saat harcayip
muizenin size gosterdigi akista ilerlerledikce
Delici Bakisi Mars Heykeli ile tanistik.
Zeugma Antik Kenti'nde 2000 yilinda
yapilan kazi calismalar sirasinda bulunan
Roma donemine ait yaklasik 1,50 boyundaki
bronz Mars heykeli, bereketi ve glici
simgeliyormus.

Anadoluda halk tarafindan en ¢ok sevilen
Tanri.. Sarap Tanrisi DIONYSOS.. halkin
icinden halka en yakin tanri olarakda
bilinmekte.. Dionysos ¢cogu gruba sarki
sozlerinde ya da dogrudan sarap kadehinde
ilham kaynagi olmustur. Bunlardan biri de
The Doors grubunun vokalisti Jim Morrison
ise sarki, sarap, kadin ve siire olan
tutkusundan dolay! kendini Dionysos'la
kiyaslamis, Dionysos bir slire sonra da
lakaplarindan biri haline gelmistir.

Burada bir kare fotograf almadan olmazdi,
Sevgili AliveTugba'kareye cok yakistilar..

Mozaikler kimi zaman Roma Dénemi kent
yasaylsini zihnimizde yeniden
canlandirmamizi sagladi, kimi zaman bu
yillardaki inanislari kesfetmenize yardimci
oldu. Ancak miizenin en énemli eseri bu ¢cok
blyuk boyutlu panolar degil, digerlerine
gore oldukca ki¢lk bir parca halinde
kesfedilmis olan MS 2. yuzyil tarihli Maenad
ya da daha bilinir adiyla Cingene Kizi
Mozaigi. Maenad Villasi'nda yemek odasinin
taban mozaiginin geriye kalan tek parcasini
meydana getiren figlriin gozlerindeki
mahzun ifade bu mozaigi mizenin en
begenilen buluntusu yapmis ve Zeugma'nin
Mona Lisa'si olarak adlandirilarak antik
kentin ve miizenin simgesi haline getirmis...

Ve tabi hamam miizeleri ve antep kalesi ve
daha niceleri.... Ve tabiii sabah sabah siitle
kaymaklr katmer yemek icin 1 saat kuyrukta
bekledigimiziatlamamaliyim

Onlarca eserden ancak birka¢ drnegiyle
dilim dondikege anlatarak rotayr Hatay a
ceviriyoruz..

Otelimiz Harbiye bolgesinde oldugu
bilgisiyle aksamin gec saatlerinde otelimize
yerlestik.. Otelde bir Arap digiinu vardi ve
yemedimizi bu salonda alabilecegimiz
sdylendi. ilerleyen saatlerde saninm diigiini
bizim grup yapt)) Grubumuzun Nese
kaynagi Nilgin ablamizin danslari
goriilmeye degerdi... Kendi masalarimizin
yaninda arap mizikleriyle oldukca eglendik

Gelin hanimin annesinin izmitli
oldugumuzu 6grenmemizle, Bir ara sanatgl
“gelin hanimin arkadaslari lutfen piste alalim
sizleri anonsuyla attigimiz kahkahalar
gecemize renk kattl.. artik oynamaya
doyduk demisken disarida bir cilingir
sofrasiyla grubumuzdaki en gulzel ses
Sb.Sekreterimiz ayni zamanda ¢ok
sevdigimiz arkadasimiz Mehmetali nin glizel
sesiyle bir fasil, muzik ziyafetiyle, ve bizlerin
vokal cabalariylagecemizitamamladik...

Sabah kahvalti ardindan Harbiye selalerinde
aldiksolugu...

Antik Cagin tGnli Daphne kenti burasi. Cok
sayida kosklerin, tapinaklarin eglence
yerlerinin oldugu Daphne siddetli
depremlerle yerle bir olmus. Derin bir vadi
icerisinde yuksek ¢inar agaclari, defne
agaclar ve selaleleri ile huzur veren bir yer.
Defne'nin mitolojik bir hikayesi de var.
“Defnenin antik ismi olan Daphne, Zeus'un
oglu Apollon ile karsilasir. Apollon'un asik

olmasi lizerine Daphne, toprak anadan
kendisini saklamasini ister ve Daphne kék
salarak bir defne agacina dondisiir” Bugln
enerjisinden 6diin vermeyen selalelerin,
Defne'nin gozyaslarioldugunainaniliyor.
Vakit darligi sebebiyle cok kalamadigimiz bu
keyifli, harika doga manzarasiyla vedalasip
tekraryola cikiyoruz.Bugiin 23 Nisan Atattirk
tenarmadan...

Sarkilarimiz, Turkilerimiz bugin hep 23
Nisan icin, Atatirk icin... Rehberimizin
dagittigi bayraklarla icimizdeki minnet ve
coskuyu dile getiren sarkilarla rotamiz
Mozaik EviHatay Arkeoloji miizesi...

28 Aralik 2014 itibariyla diinyanin en buiiyik
mozaik sergileme alanina sahip miizemiz
olan Hatay Arkeoloji muzesinde, merkezi
Antakya'da olmak Uzere Harbiye, Narlica,
Glzelburg, Samandag ve cevresinde yapilan
kazilar sonucu cikartilan ve koleksiyonu
tamamlayan mozaiklerin yer aldigi mizede,
Bizans ve Roma mozaiklerinde, mitolojik
olaylar ve kisiler sembolize edilmis. Son
derece etkileyici ve hayranlk uyandirici bu
muze i¢in calismalarin, Fransizlar tarafindan
baslatilmis oldugunu 6greniyoruz. Eski
tarihlerde yasayan insanlarin, yasadiklari
mekani nasil bizlerden farkli sekilde dekore
ettiklerini gérmek, teknoloji yoksunluguna
rapmen iscilikteki zerafet ve emek bizi ¢cok
etkiliyor. Medeniyetlerin besigi bir miize...

Hatay'da Reyhanli yakinlarindaki Tell Tayinat
hoylginde bulunan 1.5 metre boyundaki
Suppiluliuma heykeli tam 1.5 ton
agirhginda. MO 1000 yilina tarihlenen
heykelin ellerinden biri savasi temsil eden
mizradi, digeri ise Gretimi temsil eden basagi
tutuyor.




“Diinyada hicbir kent, ne topraklarinin
bereketi, ne de ticaretteki zenginligi
bakimindan bu kenti gecemezdi. ” -
Ammianus Marcellinus, Tarihgi

Sergilenen tarihi eserler arasinda Geng Tung
Cagi'na tarihlenen bir de mezar yer aliyor. 50
yaslarinda bir erkek ile 17-25 yaslarindaki ti¢
kizdan olusan mezarda, aralarinda ¢anak
comleklerin, cesitli kolyelerin ve altin bir
ylztgin de bulundugu bircok 61t gémme
hediyesi bulunmus.

En ¢ok Serkan ve Mesut bey leri etkilemis
olmali diye diisiiniiyorum oyle ki, Serkan

arkadasimizi Geng¢ Tung caginda hayatini
kaybetmislere rahmet duasinda, Mesut
beyide Suppilulima heykeli 6niinde
tapinirken bulduk Bu etkilenmislik
gozlerimizde hafif bir neme sebep oldu
..:-) giilmekten mi aglamaktanmi
bilemiyorum;-)

Antakya ya gap gezisi ile geldiyseniz.
gezilecek yerleri ¢ok cabuk bitireceksiniz.
Clnku  Antakya'nin yemekleri bash basina
bir ziyaret sebebi... Gurme turizminin en
onemliduraklarindan biri.

Mumkiin oldugunca fazla acitkmanizi tavsiye
ederim. Antakya'da yenilmesi gerekenleri
sira ile saymam gerekirse: Mezeler: Humus,
abagannus, zahter salatasi, oruk (igli kofte
benzeri), katikliekmek ve daha niceleri...

Yemek yemek icin verdigimiz mola da, hem
tepsi kebabi hem de kagit kebabi yaptirdik.
Tepsiyidaha cok begendik.

Uzadik¢a lezzeti artan Peynirli irmik
Helvasini muzik esliginde az karnstirmadik
Ozel yapim peyniri yaklasik 5 metre
uzayabilen tatli, yoresel kiyafetle yapilan
sunumuyla hem goéze hem de damaklara
hitap ediyor. Bakir tencere icerisinde
tereyagi, irmik, Hatay yoresine ait ozel
kiinefe peyniriyle kisik ateste pisen ve tahta
tokmakla dovilen peynirli irmik helvasi,

ustasinin vurdugu her tokmak darbesinde
uzadikca uzuyor. Dugln ve 6zel glnlerin de
vazgecilmezi haline gelen tatli, sicak servis
ediliyor. Ablalarimizin helva karistirma
sanatindakiicralari goriilmeye degerdi;-)

Kurtulus Caddesi, yine Antakya'da 6nemli
yerlerin bulundugu bir cadde. Diinya'nin
isiklandirlan ilk caddesiymis. Havra da bu
caddedeydi, Anadolu'da yapilmis ilk cami
olduguna inanilan Habibi Neccar Camii de
bu caddede. Biz nedense caminin igine
girmedik, icinde medrese ve tiirbeler varmis.
Salca, Nar Eksisi, Aci biber, Zahter derken
kendimizi kaybetmisiz solugu, kiinefeci de
aldik.. Cinkti yemeden donduk diyemezdik
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iste Antakya'nin stari! Tadi damaginizda
kalacak kiinefenin hasi burada yapilyor. En
UnlGsu Tarihi Cinaralti Yusuf Usta Kiinefecisi.
Yusuf Usta kiinefeyi kozde pisiriyor, ters
cevirecedi zaman seyirciler basina
toplaniyor, omlet gibi kiinefeyi ters ceviriyor
ve pisirmeye devam ediyor.

Antakya'ya 6zgi, stuper ferah bir tatl.
Haytali, asla Bici Bici demek degilmis! Ben
daha bici biciyi bilmiyordum, Adana'ya ait
bir tath oldugunu 6grendim. Peki ya Haytali
ne demekmis? Muhallebinin Gstiine gl
suyu dokiip Ustiine dondurma koymuslar
gibi kabaca tarif edip Antakyalilari
kizdirmayayim, siz en iyisi asagidaki
resimden okuyun.

Hatay da tadamadigimiz dyle ¢ok lezzet
vardi ki.. ancak yiyebilmek icin ne yeterli
zamanimiz, ne de o kadar az zamanda
yiyebilecek performansimiz vardi.. Gergi
bayagi kendimizide zorlamadik degil ama,
tekrar gelebilme s6zi ve umuduyla
otobdslerimizle yola koyulduk...

Sarkilarla turkdlerle, yorgunlugun tavan
yaptigi hallerle, yine bir MMO Gezimizin
sonunageldik...

Katilan Tum degerli MMO DOSTLARINA
tesekkur ederiz..

Bir sonraki gezimizde yeniden birlikte
olabilmek Gimidiyle....




sadlik

YAZ HASTALIKLARI NELERDiR? NASIL MUCADELE ETMELIYiZz?

Sindirim Sistemi Enfeksiyonlari
Bildiginiz gibi insanlar yaz aylarinda sicaklar

nedeniyle kisa gore daha fazla su tlketiyor ve
yazin mikroplu sularin icilmesi ya da bu sularla
yikanmis sebzelerin meyvelerin tiketilmesi
ihtimali ¢ok fazla. E Coli, Cryptosporidium,
Giardia, Salmonella ve Shigella yaz aylarinda en
cok karsilasilan mikroorganizmalar, sicakhidgin da
etkisiyle hizla yayihyor ve sindirim sistemini etkiliyor. Bulanti,
kusma ve ishale yol agiyorlar. Hijyene dikkat edilmeden
hazirlanan stit ve siit Griinleri, mayonez, pisirilip uygun kosullarda
saklanmayan et ve deniz Urlnleri de yaz aylarinda sindirim
sorunlarina neden olabiliyor. Korunmak icin yiyecek ve
iceceklerin hazirlanmasindan sunulmasi ve saklanmasina tim
asamalarda hijyene ¢ok dikkat edilmeli. Eller sik sik yikanmali, agik
sularicilmemeli, riskliyiyecek tiiketimien aza indirilmeli.

GOz Enfeksiyonlari
GOz enfeksiyonlari kendilerini kizariklik, ¢apaklanma ve

sulanmayla belli ediyorlar. Gormede bulaniklik da ortaya ¢ikiyor.
Bazi durumlarda ates gibi, kizariklik gibi Gst solunum yolu
enfeksiyonlarina benzer belirtiler de gorilebiliyor. Yaz aylarinda,
glines de gozlerde probleme neden olabiliyor. Clinki glines
isinlarinin korneada enfeksiyonlarinin yani sira

g0z ici mercegi ve retinada da tahribatlarina yol

acabiliyor. G6z s6z konusu oldugunda bunu da

hatirlatmak da fayda var. G6z enfeksiyonlarindan

korunmada, tiim diger enfeksiyonlardan oldugu 1
gibi havuz secimine dikkat 6nem tasiyor. Ayrica

su gecirmeyen ylzict gozligi de kullanmak

gerekiyor. UVA ve UVB isinlarini gegirmeyen

gozlukler gozleri 1sinlar nedeniyle kaynaklanan

biitlin hastaliklardan koruyor.

HepatitA

Hepatit A virlisu, en fazla kirli sulardan gectidi icin yaz aylarinda
bu hastaliga yakalanma sikhginda artis gorultyor. Mikroplu, iyi
ytkanmamis yiyecekler de hepatit A'nin nemli bir bulusma yolu.
Havuz ve deniz suyundan da virlis alinabiliyor. Ayrica midye ve
istiridye gibi deniz mahsullerinden de hepatit A gecebiliyor.
Hepatit A virGsinin kulucka dénemi kisa. Belirtileri de kendisini
somut bir sekilde gosteriyor. Kisilerin renginde solukluk, sararma,
asin halsizlik, bulanti, ates ve idrar renginde koyulasma oluyor.
Hastalik halinde kolayca tedavi edilirse de nadir bazi vakalar, ciddi
sonuglar da dogurabilir. Hepatit A, asisi olan bir hastaliktir. Bu
nedenle 6zellikle bebeklerde agilanma tavsiye ediliyor. Agiktan su
icmemek, aciktan satilan yiyecekleri tiketmemek, el hijyenine
¢ok dikkat etmek koruyucu 6nlemlerin basinda
siralanabileceklerinden bazilari.

idrar Yoluinfeksiyonlari
Yizme havuzlarda ve kirli denizler 6zellikle kadinlarda sik idrar

yolu enfeksiyonlarina da neden olabiliyor. idrar yaparken yanma,
sizlama, sik sik idrara ¢ikma, kagirma, kasik agrisi gibi bulgularla
sistit ve ilerlemis tablolarda ates, bulanti, kusma yan agrisi ile
komplike idrar yolu infeksiyonlari bu grupta yer aliyor. Bosaltim
sisteminde anatomik anomaliler, bébrek tasi, idrar sondasi varlig,
seker hastaligi, hamilelik, yaslilik gibi faktorler bu infeksiyonlara
yatkinligiartirirken kadinlarda daha sikgézlemleniyor.

{ KulakEnfeksiyonlar
Yaz mevsiminde kulak enfeksiyonlari, 6zellikle

havuz seven kisilerde siklikla goruliyor. Dig kulak
iltihabr en cok rastlanan problemlerin basinda
geliyor. Dig kulak yolunun normalden fazla islaklik
ve neme maruz kalmasi bunun en dnemli nedeni.
Ayrica temiz olmayan havuz ve deniz suyu
enfeksiyonlari yol acabiliyor. Kulak yolu islak
oldugu icin cildin koruyucu bariyeri de 6zelligini kaybetmis
oluyor. Kirli sularda bulunan bakteriler, kulak yoluna girerek
kolayca enfeksiyona neden oluyorlar. Bu sorunlar tedavi
edilmedikleri takdirde isitme kaybina kadar varan sorunlara yol
aciliyorlar. Havuz ya da denizden ¢iktiktan sonra bas gdsteren
enfeksiyonun en 6nemli belirtisi. Belirti hissedildikten sonra
hemen uzmana bas vurmak gerekiyor. Ozellikle havuz hijyenine
cok dikkat etmek gerekiyor. Temizliginden emin olmayan
havuzlara kesinlikle girilmemeli. Denizler icin de ayni sey gegerli.
Kirli plajlar ve atik sularin karistigi deniz suyu enfeksiyonlara yol
aciyor. Ayrica sudan ciktiktan sonra, kulak pamugunu kulagin
icine sokarak temizleme islemi bakterilerin kulagin derinlerine
neden oldugu icin sakincali. Bone kullanmak da, kulak
enfeksiyonlarindan korunmak icin 6nemli. Daha 6nce enfeksiyon
gecirenlerin bu konuda daha hassas olmalarindayarar var.

Mantar infeksiyonlan
Sicak, nemli, kapali ortamda etken mantar

infeksiyonlari sikligi arttiryor. Islak mayoyla uzun
stre beklenmesi genital bolgelerinde mantar
infeksiyonlarina neden olabiliyor, bu durum ayak
parmaklari aralari ve kasiklari gibi kapali alan
infeksiyona elverisli bolgeler icin de gecerli. Yaz
aylarinda pamuklu i¢ ¢camagsirlari giyilmesi ile
havuz ve deniz ortasinda islak mayolarin hemen
degistirilmesi gerekiyor. Denetim yapildidi hijyen kurallarina
uygun havuzlar tercih edilmesi oneriliyor. Mantar riski agisindan
dus sonrasindacildin iyice kurulanmasi gerekiyor.

Kirim Kongo Kanamali Atesi

Ozellikle piknik ve kirlarda bulunmak sonrasi kene tutunmasi ile
bulasan bir infeksiyon hastaligidir. Yaz dénemlerinde sikhigi
artiyor. Elbette ki her kene tutunmasiile bu infeksiyon bulagmiyor.
Ozellikle i¢c Anadolu, Karadeniz bélgesi giiney kismi, Dogu
Anadolu bélgelerinde kirsal alanlar riskli bolgeleri olusturuyor.
Ates, halsizlik, kas eklem agrisi, bas agrisi, bulanti kusma ve ileri
asamalarda kanamalarla seyreden hastalik tablosu seklinde
seyrediyor. Bocek kovucu kremler, korunakli giyinmek, piknik
donuslerinde tiim viicudun kontrol edilmesi, tutunan kenenin
dikkatli sekilde uzaklastirlmasi korunmada 6nemli basamaklari
olusturur.

Solunum Yolu Hastaliklar

Yaz aylarinda bakim ve dezenfeksiyonun uygun olmadigi oteller
vb toplu yasam alanlarinda su ve klima sistemleri ile iliskili yayilan
Legionella pnémonisi bir diger infeksiyon hastaligi. Ates, halsizlik,
oksrlk, balgam cikarma gibi semptomlarla agir seyredebilen bir
tablo ile karsimiza ¢ikiyor. Merkezi klima tesisatinin su
haznelerinin diizenli bakiminin yapilmamasi kaynaklanmakta ve
"klimalarla bulasan infeksiyon"olarak bilinmekte. Solunum yolu
ile bulasan bu etkenden korunmada bu tiir merkezlerin periyodik
bakimlarininyapilmasi éneriliyor.
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Yeni rekorlar..

Once Cumhurbaskani Erdogan konugtu ardindan Moody's
Investor Service, Turk bankacihk sisteminin “finansman ve
varlik kalitesindeki agad yiinll riskler nedeniyle gdrinimd-
nin negatif oldudu" agiklad, doviz adeta ik hiziyla firlad.
Serbest piyasada dolar 4.46" avro ise 5.30 liray girerek
tarihi rekorlanni kirdilar,

Analistler, liradaki
sert deder kayiplar-
ni, petrol fiyatlarin-
daki yikselis, yakla-
san se¢imler oncesi
artan kamu harca-
rmalan, ekonomik
verilerdeki zayifla-
manin yaninda, enf-
lasyon ve cari islem-
ler agigimin yiksek
dizeylering badlvor,

Tiirkiye DEVAM dedi..
Tirkiye diink(l segimlerde tarcihini
‘devam’dan yana kullandi. [ttifaklarn yarnsti-
g1 secimde, 'Cumhur' ittifak) birinci cikarken,
Cumhurbaskanhd Hikdmet Sistemi'nin ilk
Meclisi'ne 5 parti girmeye hak kazand.
Sonuglara gore Tlrkive genelinde Recep
Tayyip Erdodan %52.55, Muharrem Ince %
30.67, Selahattin Demirtas %7.33, Temel
Karamoliaoglu %0.89, Dodu Peringek ise %
0.20 oraminda oy aldi. Buna gére Cumhur-
baskan Recep Tayyip Erdodan yeni sisle-
min ilk kazanan aldu.

Yﬁkselgn d@erlerlmiz...

u,ﬁﬁ;'%ﬁ"ﬂ.m 2018 Haziran ay) itibaryla
| BVE WRG\Z GIRECER. BIWE tarimsal drinlerdeki en be-
—r .M-HH EIH\U T

ek :: lirgin fivat dedisimler pata-
' - : _ tes ve sofan ikilisinde ya-

£1 sandl. Istanbul Blylksehir

Belediyesi Hal Madorli-

gare, patatesin kilogram

_ fiyati 19 Haziran itibanyla
2.5 lira ile 3.3 lira arasinda

degisiyvor. Mayis ayinda ise ayn patatesin fiyati halde 1 lira

ile 1.8 lira arasindaydi. Patates 9% 84 Sodan %212 lik artis

gosterdi.

o --'"--r o0, =
VRERERET el O

anadik..
Sapanca Yilzevier Mahallesi'nde s —
beslemeye giden hayvansever-
ler, patiteri ve kuyrugu kesilmis

vavru kdpedin yverde kivrandiding

garmis, veterinere gotirdlen

afjir yaral képek daha sonra

bir veteriner klinigine gonderimisti. Istanbul'da amelivat edi-
len yavru kdpek tim midahaleye rajmen kurtanlamadi.
Olen yavru képek hakkinda Sakarya Valisi irfan Balkanhog-
lu, agiklama yapt. Vali Balkanhodlw, “llk bulgular bir is maki-
nesinin képegin bacakiarnini kopardig) yoninde. Cok yanld

din ormanhk alandaki képeklen

S
tedavisi icin Istanbul'da bulunan
aragtinhiyor™ dedi.

S Al'nin acikladid) rakamlara

DERLEYEN
SIBEL KAHYA

Fark atti..!
Fenerbahge Kulibi Secimli |3§m_§
| (1)

Olagan Genel Kurulu'nda Ali
Kog, 20 bin 736 gegerli oyun
16 bin 92'sini aldi ve Aziz
Yildinm'i geride birakarak
baskanliga segildi. Kog, Yildi-
rnim'a 11 kin 448 ay fark: atti.
Camiada biyiik sevince yol

agan segim sonras| konusan ~, et ;
yeni Bagkan Ali Kog, LA £ Ay GE
"Kendimizden cok emindik. " "
Kazanan, fark atacakt. Bu yolda kimsaye biat etme-

dik. Mutlu olmaya, gurur duymaya hazir olun” dedi,

Atanamayan doktorlar

QOHAL nedenivie giveniik sorusturmalannda gecikmeler
olurken her zaman aranan sarllar disinda gerekceler de
tne stniiiyor. Bu nedenle
& yillik zarlu bir egitimin
ardindan tip fakltelerini
bitiren ve zorunlu hizmetle-  { wees s s seeen o,
rini yapmak igin Saghk Ba- [

kanhigi'na basvuran 1000
kadar doktor aday: aylardir
atanmay beklivordu,
Cumhurbaskan Erdogan,
"MNasil yani zorunlu hizmet-
lerini vapmayinca doktor
olamiyoriar mi? Ham de bu
kadar zor editimin ardin-
dan, bu sorunu cézdn.”
dedidi dgrenildi.

Arardarmayan v SEel EekEEde qae

limalan o8 engelleren qeng Pe-
kimier “Me yapaimm, dplomalarmis chgs
el abalim™ diye ispan el

Cumhurbagkan Erdogan
Kay*sen mitinginde halka
_ seslendi. Erdogan konus-
, masinda Millet Kiraatha-

. | nesi projesinden bahse-
I derek mijdeyi duyurdu.
Erdogan, "Millet Kiraatha-
esi'ndeki kekler ve caylar-
dan dcret almak yok.
| Genglerimiz kekini alacak,
= cayini, kahvesini alacak,
~ interneti olacak. Oturacak
dersini gahsacak.” ifadelerini kulland).
AKP iktidan déneminde 3 bine yakin kitiphane kapatil-
masi, bu dénemde deviet eliyle inga edilen kitiphane
sayis! ise 11'de kalmasi konunun baska bir vzl olarak
dederlendirildi. Mofusu 80 milyona yaklasan Tlrkiye'de,
KOltir ve Turizm Bakanhdi, Kitiphaneler ve Yayimiar
Genel Madarlogone bagh ders galisabilinir kithphane
sayis bin 146'da kald.

19 Mayis Ulusal Eger |
Bayrami Kutlu Olsun

KAYNAK:

Leman, internet, Uykusuz, Hirriyet, Girgir, Vahit
Biilent, Yiiksekbahge, Sakarya Haber



TURKIYE 'DEKi EN iTIBARLIMESLEKLER

istanbul Universitesi Sosyoloji Ogretim Uyesi Yr.
Dog. Dr. Lutfi Sunar'in yuruttigu Tiirkiye'de
GCalisma Yasami ve Mesleklerin itibari baslikli
arastirmaya gore Turkiye'deki en itibarli meslekler belirlendi.1.
sirada tip doktorlugu yer aliyor. 2. sirada ise profesorlik
bulunuyor. Profesor, en yiiksek diizeydeki akademik unvana sahip
kisilere verilen bir Gnvan. . Sadece profesor olarak anilanlarin
yanisira bir de ordinaryts ve emeritiis profesorler vardir.3. siraya goz
attigimiz zaman bizleri hakimlik karsilamakta. 4. sirada ise kutsal
mesleklerden biri olarak goriilen 6gretmenlik yer almakta.Son
olarak5.sirada dig hekimligi mevcut.

B o

GOOGLE'DAN OLUMU TAHMIN EDEN YAPAY
ZEKA

Google yeni gelistirdigi algoritma ile hastalarin
yasam verilerini degerlendirerek hastanede
bulunduklari sire icerisinde 6lme ihtimalini
hesapliyor.Euronews'te yer alan habere gore; yeni gelistirilen
algoritma ismi aciklanmayan bir kadin Gizerinde uygulandi. Meme
kanserinin son evresindeki bir kadin, iki doktorla goristi ve MR'i
cekildi. Diger yasamsal verileriyle birlikte hastane kayitlari da dahil
olmak tizere toplam 175 bin 639 veri algoritmaya yuklendi. Yapay
zeka yaptigi degerlendirmede hastanin 6ltim ihtimalini ylizde 19,9
olarak hesapladi. Hasta birka¢ glin sonra hayatini kaybetti.Kimligi
actklanmayan bu kadinin dokunakli hayat hikayesi Google
tarafindan yapilan bir arastirma kapsaminda gectigimiz Mayis'ta
yayimlandi. Arastirma, tedavide sinir aglarinin potansiyelini 6n
plana ¢ikaran, verileri otomatik olarak 6grenip gelistiren yeni bir ttr
yapay zekayazilimi tizerine.

5 T!URKCE GOOGLE ASiSTAN iCiN TESTLER
BASLIYOR
= Servisi denemeleri icin Tirk kullanicilara davetiye

gondermeye baslayan Google, beta sirecinin
ardindan Google Asistan'i Turkce lisansh olarak Turkiye'de
kullanima sunacak.Google, test kullanicilarina gonderdigi
davetiye, Google Asistan surecinde o6grendikleri bilgileri baska
kimseyle paylasmamalari gerektiginin altini giziyor. Google Asistan,
hava durumu, navigasyon, restoranlar, arama yapma, konusarak
SMS yollamak, spor miisabakalarinin detayl sonuglari, ceviri
hizmeti ve daha akliniza bile gelmeyecek tonla 6zelligi icerisinde
barindirmakta.Bir diger getirilen &zelliklerinden biri de devamli
konusma o6zelligi oldu. Bu sayede asistan konusmanizin devam
edecegini anlayarak sizi stirekli “Hey Google” veya “OK Google”
demekten kurtaracak.

Google

== ALIBABATRENDYOL'AYATIRIMYAPTI

trendyol Dunyanin en buyik online ve mobil ticaret sirketi

Alibaba, Turkiye'nin énde gelen e-ticaret platformu
Trendyol'a yatinm yaptigini acikladi. Yapilan aciklamada yatinm
miktari ve yontemi hakkinda bilgi verilmedi. Ancak agciklamaya gore
Alibaba, Trendyol'un yeni stratejik partneri olacak ve mevcut
finansal yatinmailarin hisselerini alacak. Bu yatinm, Alibaba'nin
globallesme konusundaki kararlihgini gostermesi acisindan
onemli.

HABER

ONLINE ALISVERIS SITELERINE VERGI KAPIDA
Eminim ¢ogumuz bir kere bile olsa online
Gzerinden aligveris yapmisizdir. Peki hi¢ merak
ettiniz mi bu sitelerde vergi 6demesi devlete
yapiliyor mu? Ve ya bize yansitiliyor mu? 21 Haziran
Persembe glinii ABD'de ki Yiiksek Mahkeme, online satis yapan
sitelerin devlete satis vergisi 6deyip 6dememelerine dair bir sdylesi
gerceklestirdi.Yapilan oylama sonucu online satiscilarin vergi
odemesi ylizde 60 evet oyuyla kabul edildi. ABD'de internetten
yapilan alisverislerden vergi alinmasi konusunda uzun stiredir
devam eden tartismalara, son noktayi ABD Yiiksek Mahkemesi
koydu diyebiliriz. Boylelikle artik sitelerden devlet vergi alacak. Eh
haliyle bu vergilendirme de kullanicilardan ¢ikacak dolayh
yolla.ABD deki bu uygulamayi diger Ulkelerinde hayata gegirmesi

bekleniyor.
@ ozellik duyuran Insatgram yaptigi resmi agiklama ile
yeni bir 6zellik daha kazandi. Sunulan yeni 6zellige gore
kullanicilar Hikayeler'de paylastiklan fotograf ve videolara miizik
ekleyebilecek.Video veya fotograflara mizik eklemek icin
uygulamaicindeki cikartmalar secenegikullanilacak. AyricaiOSicin
yeni bir video veya fotograf cekerken, Boomerang ve Superzoom
gibi kamera formatlarina ek olarak Miizik formati da
kullanilabilecek. insanlar miizik eklenen bir hikaye izlediginde
muzik otomatik olarak baslayacak ve sarki ismi ve sanatcinin
belirtildigi bir cikartma gérecekler. ilk etapta yalnizca belirli
Ulkelerde kullanima sunulan Hikayeler Miizik 6zelligi, yakinda
tlm diinyada kullanima sunulacak.

g"‘! ENiYi UCRETSIZ ANTIVURUS YAZILIMLARI
ﬁ Windows 10'un yiikselisi ile birlikte, masalistii
it bilgisayariniz hi¢ olmadigi kadar giivende. Zira
isletim sistemi, Defender ile kendini korurken, sik¢a
yayinlanan glincellemelerile 6ncilerinden daha iyi bir performans
gosteriyor. Ancak Defender'in kusursuz oldugunu séylemek
mumkiin degil. Bu nedenle en az bir antivirlis yazilimi ile takviye
edilmesi gerekebiliyor. Defender belli araliklarla glincellense de,
kotlcil yazihmlarin sayisi cok daha cabuk artiyor. Bu noktada bazi
antivirlis yazilimlari yardima kosuyor.Ucretsiz antiviriis
yazilimlarinin en iyilerini sizin icin derledik. Bitdefender Antivirus
Free Edition ,Avast ,AVG,Ad-Aware Anti Virus ve iclerinde 6ne ¢ikan
Kaspersky Free en kullanisli antiviris yazilimlarindan.

iNSTAGRAM HiKAYELERE MUZiK EKLENEBILECEK!
Son aylarda cosan ve hemen hemen her giin yeni bir

iNTERNETTE TANISTIGI ADAMA TAM 65 BiN SMS

GONDERDI !t

ABD'de bir kadin internette tanistigi bir adama 65 bin

SMS gonderip rahatsizlik verdigi gerekcesiyle
tutuklandi. internette arkadaslik sitesi araciligiyla bir erkekle
tanisan Jacqueline Ades isimli kadin, tanistigi kisiye 65 bin SMS
gonderdi. Ruh ikizinin bu adam oldugunu séyleyen Ades, takip ve
rahatsiz etme gibi sebeplerden dolayi tutuklandi. Ades'in glinde
ortaama 500 SMS gonderdigi ortaya ¢ikti.Attigi mesajlarda tehdit
icerikli unsurlar da barindiran Ades'in "Bana cevap ver, seni
oldirecegim. Ben bir katil olmak istemiyorum” gibi ctimleler
kurdugu ortaya cikti. Savciya verdigi ifadede bazi glinlerde adam
tlke disindayken evine girip banyo yaptigini ve tutuklanmasina
ragmen “Onun benim ruh esim oldugunu disindim” dedigi
belirtildi.
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iiyelerimizden

TEBRIiKLER *. BASSAGLICI

- Uyemiz Naim DAK'in kizi Sahsenem DAK 20 Haziran - Degerli Uyemiz Onur OZDEN'in kayinpederi
2018 tarihinde evlenmistir. Uyemizi tebrik eder, 08.05.2018 tarihinde vefat etmistir. Uyemize ve kederli
mutluluklar dileriz. ailesine bagsaghgidileriz.

- Degerli Uyemiz Tuncay SENGOZ 'iin kayinpederi
09.06.2018 tarihinde vefat etmistir.

Uyemize ve kederli ailesine bassagligi dileriz.

- Degerli Uyemiz Sakarya il Temsilciligi Yurtitme Kurulu
Eski Baskanimiz ismail KASCI'nin 16.06.2018 tarihinde
vefat etmistir. Kederli ailesinin acisini paylasiyor,
bassaghg diliyoruz.

- Uyemiz Serta¢ YUKSEL 30 Haziran
2018 tarihinde evlenmistir. Uyemizi
tebrik eder, mutluluklar dileriz.

ARAMIZA HOSGELDINiz
Subemize Mayis - Haziran 2018 tarihlerinde kayit yaptirarak tiye olan meslektaslarimiza “ARAMIZA HOSGELDINIZ”
diyoruz. Odave Meslekicalismalarinda basarilar diliyoruz. Sube Yénetim Kurulu
SERHAT YILMAZ MUSTAFA ERGOL MITHAT AKBULAK OZAN KAYA
SERCAN FiDAN NURULLAH SARIGUL HASAN AKDENIZOGLU FATiH OZDEMIR
EMREOLCAR AKIN HALILOGLU ERCAN AYGUN FEYZA EMANETCI
SARP CAN COKSIRIN HUSEYiN AYDIN ZEYNEP GUMUSTAS METIN GEViK
GOKHAN ALDEMIR 0zGURYILDIZ SALIH CIRA MEHMET YALCIN
TALHA COSKUN TURABI BAYRAKTAR OGUZGUN OKAN SAGLAM
BURAK ALDEMIR ELiF OZGE KAN ULAS TORUNOGULLARI SELCUK ENSAR ORHAN
SEMIH MALKOG ENES SEKER HALID GELIK ENES DEMIR
ISMAIL BURAK CAKIR VOLKAN B. CAKMAK M. RIDVAN SUBASI
MERIC CANDIR ALDULKERiIM TORE EREN DERICi

UYE ANLASMALI KURUMLAR

~F hiAYT

Cut . i e 2e 35 - 270 i - ; ‘. HASTARMES

_________ R Tnairlm e O - Wb ALY Dprirrine Thim Hermribrrde =08

-I'..E"-_FT. e . e ; . = . H
— = e et Top B S (T L-’rHF_-FL si vi“’—

- T
Saghginin da & ,

hesaba katmay

=R e F o 0 unutmayn

."-'--.

AMALFCHRL

(D] comennem

)

AB== RN

IMDOERiR £ !H’J‘."-FII

BU PROTOKOLLER 01.03.2018-31.03.2019 TARIHLERI ARASI GECERLI OLUP, MMO ODA/KURUM UYELERI, CALISANLARI
VE BU KISILERIN BIRINCi DERECE YAKINLARINI KAPSAR. HIZMET ESNASINDA ODA KiMLIK KARTI GOSTERILMESI
ESASTIR.

indirimli Kuruluglarimiza_https://www.mmo.org.tr/kocaeli/uyelerimize-indirim-protokolu-yapilan-firmalar
sayfamizdan ulasabilir ya da Kare Borkod uygulamamizi kullanabilirsiniz.



https://www.mmo.org.tr/kocaeli/uyelerimize-indirim-protokolu-yapilan-firmalar

Bir yangin ormanindan piuskirmis gencg fidanlardi
Gunesten i1sik yontarlard: sert adamlardi
Hoyratti gulusleri aydinhigr calkalardi
Gittiler aksam olmadan ortalik karardi.

Atilla ILHAN

~"...Serbest olan tek sey soluk almakti.
Oksijeni azaltilmis bir akvaryumdaki baliklar gibi o da...
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