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DOGALGAZ PATLAMASI

15.06.2009 tarihinde Ilimiz Bah-
gelievler Mahallesi Namik Kemal
Sokakta 5/3 nolu binada meydana
gelen patlama ve arkasindan meydana
gelen yangin olayindan sonra, olay
yerinde Odamiz yetkililerince ince-
lemeler yapilmis ve patlamanin dogal-
gaz sizintisindan meydana geldigi tes-
pit edilmistir.

Bilindigi gibi kentimizde 1996 yilin-
dan beri dogalgaz kullanilmaktadir. Bu
gegen siire i¢inde dogalgaz ekipman-
larinin bir kisminin ekonomik dmriinii
tamamlamasi, kullanimdan dolay1 ba-
calarda ve tesisatlarda yipranmalar
meydana gelmesi kacinilmazdir.

Odamizin Dogalgaz Komisyonunun bu konuya
yonelik tespitlerini, halkimiza ve kamuoyuna énemle

bir kez daha sunuyoruz.

[ Dogalgazli ve LPG'li tim cihazlarin her yil
periyodik bakimlarinin yetkili servislerce

mutlaka yaptirilmas,

[J Bacalarin temizlenmesi ve yillik periyodik

bakimlarinin yaptirilmasi,

[l Havalandirma menfezlerinin kesinlikle ka-

patilmamas,

[0 Bacali cihazlarin bulundugu mutfaklarda
aspiratorlerin kesinlikle bacaya baglan-

mamasl,

Bacali cihazlarda cihazla baca arasindaki
baglantinin kesinlikle ¢elik fleks boru ile
yapilmasi,

Gaz kagaklar1 ve karbonmonoksit zehir-
lenmelerine karsi gaz alarm cihazt ve
karbonmonoksit cithazi mutlaka bulunmasi,
Gaz kullanici cihazlar ile vana arasindaki
esnek baglantilarin (gaz flekslerinin) kisa
araliklarla kontrol edilmesi,

Gaz kullanan abonelerin en ufak gaz kacak
siiphesi duymasi halinde hi¢ tereddiit
etmeden 187 Dogalgaz Acil telefonunu ara-
mast gerekmektedir.

Kamuoyuna ve halkimiza 6énemle duyurulur.

R.Erhan KUTLU
Makina Miihendisleri Odasi
Eskisehir Sube Baskam
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iS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKALARI GOZDEN

GECIRILMEYi BEKLIYOR

Ulkemizde 4-10 Mayis tarihlerinde, Is Saghgi ve
Gtlivenligi Haftas1 olarak kutlanmaktadir. Hafta
nedeni ile MMO olarak konunun 6nemini kamu-
oyuna sunarak gerekli tedbir ve 6nlemlerin alinmasi
icin yetkilileri bir kez daha uyarmay1 gérev biliyoruz.

Uretim siirecine giren her yeni madde, makine, ara¢
ve gereg insan ve ¢evre sagligi ve glivenligi i¢in tehdit
olusturmaktadir. Bir bakima yiikselen refahin
faturasi, insanliga, is kazalari, meslek hastaliklar1 ve
cevre kirlenmesi olarak geri donmektedir. Ayrica is
kazalar1 ve meslek hastaliklar1 sonuglar itibariyle
cekilen act ve sikintilarin yani sira is¢i, igveren,
isletme ve iilke ekonomisine biiyiik maliyetleri vardir.

Biz MMO olarak is saghgi ve giivenligi konusunda
gelistirici, iyilestirici ¢caligmalara katkida bulunmay1
basta gelen gorevlerimizden biri olarak gérmekteyiz.

Resmi istatistikler, iilkemizde i sagligi ve giliven-
ligine gereken Onemin verilmedigini yasa, yoOnet-
melik ve uygulamalarda ciddi yetersizlikler bulun-
dugunu gostermektedir. Isveren kesimi ve kamu
isvereni konumundaki devlet, neo liberal ekonomik
politikalarin da etkisiyle konuya gereken 6zeni gos-
termemektedir. Is giivencesinin azalmasi, calisma
kosullarinin agirlasmasi; ozellestirme, sendikasiz-
lagtirma ve tageronlagtirmanin yayginlagmasi, sosyal
giivenlik ve glivenceden yoksun kayit dis1 isgilik, her
yil 80 bin civarinda seyreden is kazalarinin ve
kayitlara giremeyen meslek hastaliklarinin nedenleri
arasindadir.

4857 sayil Is Yasas1 tamamen isverenlerin ¢ikarlari
dogrultusunda sekillendirilmistir. Esnek ve kuralsiz
caligmay1, iscileri baska isverenlere kiralamayzi,
tageronlastirmay1 yasal hale getiren, kidem taz-
minatlarini, fazla mesai iicretlerini, sendikal hak ve
yetkileri budayan bu yasa yerine biitiin taraflarin
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katilimi ile demokratik bir yasa ¢ikarilmalidir. Is
mevzuati, ekseni "insan" olan g¢agdas bir yapiya
kavusturulmalidir. Is sagligi ve giivenligi ile ilgili
yasa, tiizilk ve yonetmelikler uluslararasi s6zlesme,
standart ve normlar dikkate alarak yenilenmelidir.

Is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin dniine gecilebil-
mesi icin igyerlerinde "6nce insan, 6nce saglik, 6nce
is glivenligi" anlayis1 yerlestirilmeli; is sagligi ve
giivenligi egitimine 6nem verilmeli, egitim almamis
calisana igbasi yaptirilmamalidir. Egitimler, ilgili
meslek oOrgiitleri tarafindan verilmeli, bu egitimler
ozerk olmalidir. Calisanlarin egitimi, ¢alisma ala-
nindaki risklere karsi bilgilendirilmeleri, risklere
kars1 kisisel donanimlarinin uygun ve eksiksiz olmasi
igveren tarafindan saglanmali ve stirekli olarak
denetlenmelidir

Uretim siirecinde kullanilan ekipmanlar ve kisisel
koruyucular, ilgili standart ve mevzuata uygun olarak
iretilmelidir. Bu konuda zorunlu standartlar olus-
turulmaly, tiretim, satis ve kullanim sirasinda mutlaka
denetim yapilmalidir. Standart disi malzemelerin
piyasaya girisi ve sunumu engellenmeli ve bu konuda
meslek orgiitleri, TSE ve Bakanlik kanaliyla bir
denetim ag1 olusturulmalidir.
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Is saglig1 ve giivenligi biitiin ¢aliganlarla beraber tiim
yasami ilgilendiren en dnemli unsurlarindan biridir.
Is saghig1 ve giivenligine iliskin gostergeler, temel
insan haklari, ¢calisma yasami ve ilkelerin gelis-
misliklerini gdsteren en dnemli unsurlardan biridir.
Ulkemizde yasam seviyesi yiikselmesine ragmen,
isyerlerindeki ¢aligma ortamlarindaki kosullarin
seviyesi yiikseltilmemistir. Isletmelerde Is saglig1 ve
giivenligi kurallarinin uygulanmamasi yasal mev-
zuatlarin yerine getirilmemesinin diginda bir insanlik
sucudur. Bu sugu isleyen isveren ve is yerleri maddi
manevi bilyiik kayiplara ugramaktadir.

Isletmelerde Is Saglig1 ve Is Giivenligi kurallarmin
uygulanmamasinin dogurdugu sonuglar ise,

Yasal mevzuatlarin yerine getirilmemesine
Is kazalarinin artmasina

Meslek hastaliklarin artmasina

Sakat ve hastalikli bir toplumun olugsmasina
[s giicii kayiplarm artmasina

Uretim kayiplarinin yiikselmesine

Uretim maliyetlerinin yiikselmesine

Isyerlerinde ve toplumda huzursuzluklara

e i

Milli servet kaybina neden olmaktadir.

UNUTMAYALIM; Onlemek, 6demekten daha
ucuz ve insancil bir davranigtir”

Kazasiz, saglikli ve giivenli bir yagam1 hep beraber
paylasmak ve yasamak dilegi ile saygilar sunuyorum.

Makina Miihendisleri Odasi
Eskisehir Sube Yonetim Kurulu Baskani
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Ugak, havacilik ve uzay miihendisligi konusunda
onemli birikim ve beyin giicline sahibiz. Ancak, bu
durum, dogru ve verimli sekilde kullanilamamaktadir.
Miihendislerin onemli bir kism1 olumsuz kosullar
yliziinden yurt disina gitmekte, yurt icinde kalanlar
ise, sektoriin disinda ¢alismak zorunda kalmaktadir.

Makina Miihendisleri Odasi olarak, iilke ve toplum
yararlari dogrultusunda meslegin gelismesini sag-
lamak ve tilkemizde havacilik ve savunma sanayinin
gelismesine katkida bulunmak amact ile Ulusal Ucak,
Havacilik ve Uzay Miihendisligi Kurultayi'ni diizen-
lemekteyiz.

Bu kurultayin 5'incisi 22- 23 May1s 2009 tarihlerinde
Anadolu Universitesi Yunusemre Kampusu'ndeki
Salon Anadolu'da gerceklestirilecektir.

Havacilik sektoriiniin egitim, istthdam ve teknoloji
politikalarinin tartisilacagi bu kurultayda kentimizi
de ilgilendiren; "Ugak motor malzemeleri iretiminde
yerli sanayinin gelistirilmesi", "Havacilik ve hava
ulastirmasi alaninda performansimiz ve potan-
siyelimiz", "Miihendisler, is yasami ve kriz", "ucak
ve havacilik" gibi kentimiz i¢in de Onem tasiyan
konular ele alinarak tartigilacaktir.

Konu ile ilgili kurum ve kisilerin katilimlarini
bekliyoruz.

Saygilarimizla,

R. Erhan KUTLU
MMO Eskisehir Sube
Yonetim Kurulu Bagkani
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FABIKALAR KURAN FABRIKA
KARDEMIR VE TURKIYE CUMHURIYETI

QQ 2. BOLUM

@)

Alman Krupp firmas1 80.000 ton/yil ve Ingiliz
Brassert firmas1 da 150.000 ton/y1l kapasiteli iki ayr1
teklif verirler. Isin alinmas igin ¢ok bastiran ingiliz
Hikiimeti ile imzalanan toplam 2,5 milyon £
tutarindaki bir kredi anlasmasi ¢ergevesinde,
KARDEMIR'in ihalesi H.A. BRASSERT firmasina
verilir. 3 Nisan 1937 tarihlerinde temel atma
toreninde Basvekil Ismet INONU sunlar1 soylii-
yordu:

“.... Karabilkk Demir ve Celik Fabrikalari adi
dikkatinizi celp etmistir. Demir Celik fabrikalar1 yedi
tane biiyiik fabrikadan mirekkeptir. Bunlardan her
biri her memlekette basli basma birer kiymet
sayilabilir. Yiiksek firmlar, ¢elik firinlari, kok firini,
haddehane, 20.000 kw kudretinde bir elektrik santrali,
biiyiik bir atdlye ve tali maddeler fabrikasi, bugiin
meydana getirilmesi kararlastirilmis olan bunlardir.
Bu miiesseselere dayanarak yeniden kurulacak
fabrikalar ayrica bir mevzu olacaktir.

Kurulacak fabrikalar fennin en son terakkilerini ve en
son icatlarin1 ihtiva edecek olan en kuvvetli
miesseselerdir. Bu fabrikada glinde bine yakin amele
calisacaktir. Amelenin nispeten azlig1, kurulacak olan
bu fabrikanin ne kadar modern ve mekanize oldu-
gunu gdstermeye kafidir. Bu miiesseselere 22 milyon
liradan fazla para sarf edecegiz. Fabrikalarin her giin
kullanacagi madenleri 236 vagon tastyacaktir. Bu her
giin on trenin buraya gelmesi demektir.

Arkadaslar, endiistri hayatina hevesle girdikten sonra
asil endiistrinin ana kismina, agir endiistriye bugiin
baglamis bulunuyoruz. Makine endiistrisine de bu-
radan baslanir. Bu miiessese igtimai bakimindan da
ayrica dikkatli celp edecek bir kiymetli haizdir.
Burada galigsanlarin ikamet ve ¢aligma sihhat sartlart,
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DEMIR CELIK OYKUSU

Mahmut KIPER
Metalurji Miihendisi

mektep ihtiyaglar1 ayrica hazirlanacak, bunlar i¢in
ayr1 ayrl miesseler kurulacaktir. Goriiyorsunuz ki,
Karabiik Demir ve Celik Fabrikalar1 ile memleketin
her sahada ¢ok kiymetli olan baslica ihtiyaglarina
cevap verecek bir miiesese kurmakla kalmiyoruz.
Cumhuriyet¢i ve milliyet¢i Tiirkiye'nin manevi ve
ictimai bir medeniyet ve Kkiiltlir miiessesini de
meydana getirmis oluyoruz.

Demir ve Celik Fabrikalariin endiistri bakimindan,
ekonomi bakimindan oldugu kadar, memleketin
miidafaas1 icin olan yiiksek ehemmiyetine de
bilhassa dikkatlerinizi celp etmek isterim. Bu
fabrikalar her ihtiyag i¢in istedigimiz demir ve ¢elik
temin etmekle, memleket miidafaasi bugiinden sonra
daha genis temellere istinat etmis olacaktir. Her
bakimdan memlekete bu kadar lizumlu ve faydali
olan bu fabrikalar1 viicuda getirmek Atatiirk'iin
biiylik ehemmiyet verdigi baglica bir mevzu idi.

Bugiin temelini atmakla seving duyacagimiz bu
fabrikanin kurulmasi i¢in ¢ok ¢alisilmis, uzun
miizakereler ve tetkiklerde bulunulmustur. B yolda
karsilasilmis olan sayisiz zorluklar1 gidermek ve
kuruluslarini tahakkuk ettirtebilmek igin baslica
istinat kuvvetimiz Atatiirk'in bitmez tiikenmez
miizahereti ve yardimi olmustur....”

Boylelikle, Soganli ile Arag ¢aylarinin kesistigi yerde
ve birer batakliktan farksiz olan genis c¢elik
tarlalarinin tizerinde memleketimizin ilk biiyiik agir
sanayi tesisleri hizla yiikselmeye baglamisti. Bu olay
iilke capinda biiylik yankilar uyandirmis ve gazeteler

olayi giinlerce islemislerdi. ...
KARDEMIR'in kurulusu ile ilgili olarak S.

SANBASOGLU sunlar1 anlatryordu:
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“..... Karabiik'iin yapilmas: dikkat buyurun- 2 %
senede olmustur ve bu yapilma isinde ne dozer, ne
de ekskavator vardi. Biitiin bu isler kazma, kiirek ve
esek kiifeleriyle yerlerin doldurulmasi suretiyle
gergeklestirilmistir....

Bu kadar hizli bir fabrika yapilmasinda, benim
kanimca en onemli faktdr oldilyse, Allah rahmet
eylesin Azmi TLABAR ismindeki kontrol miihen-
disiydi. O hep isinin basindaydi ve sabahtan gece saat
12'ye kadar miitemadiyen bu isle mesgul olurdu....”

1 Mart 1938'de makinalarin montaji basladi be
birbirini besleyen-tamamlayan {initeler biitiiniin olan
bu teste ilk olarak 6 Haziran 1939'da Kuvvet Santrali
ve ardinda da 27 Temmuz 1939'da 1. Kok Fabrikasi
isletmeye alindu.

9 Eyliil 1939'da isletmeye alinan Fatma adindaki 1.
Yiiksek Firin, karnindaki cevheri tas kdmiirliniin
atesi ve karbonu ile yogurdu; uzun dogum sancilari
cekti. Cumhuriyetin ilk sivi demiri 10 Eyliil 1939'da
Fatma'nin karnindan akkor halinde giin 15181na ¢ikti.

Yiiksek firinda gerceklesen reaksiyonlarin tiimii
bugiin bile agiklanmamaktadir. Ama topragi atesle
birlestirerek demir veren biitiin yiiksek firinlara, bu
saygl uyandiran ve heyecan veren dogurganlikla-
rindan dolay1 hep kadin isimleri verilir ve yillarca hig
durmazlar. Igerilerine her giin yiiklenen cevheri bu
firinlar, gerisin geri demir olarak gilin yiizline
cikarirlar

Ve tam 64 senedir her 5-6 senede bir bakim onarim
icin verilen kisa molalar hari¢ - Fatma ve daha
sonralar1 da kardesleri Zeynep ile Ulkii, her giin
demir dogururu durur.....

15 Eylil 1939'da Fatma tam kapasiteyle isletmeye
alindinda, Yiiksek firin Sefi Ekrem KAPRALI ve
Ingiliz Uzman Mr. Smith Miiessese Miidiirii Halit
CIVELEKOGLU'nun yanma gelir ve dokiim alin-
digmi bildirirler. Bu esnada, orada tanik olarak S.
SANBASOGLU da bulunmaktadir. KARDEMIR'le
SANBASOGLU'nun yollari, uzun yillar sonra tekrar
kesisecektir.
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Daha sonra, sira demiri yine atesle ¢elige doniis-
tiirecek olan Siemens-Martin ocaklarinin devreye
alinmasina gelir. Hem bu ocaklarin devreye alinmast,
hem de haddehane ve ray c¢ekme ayarlarinin
yapilmasi siireclerinde Kirikkale'den gelen ekiplerin
cok biiyiik katkilar1 olacaktir. Ve bundan sonra da
KARDEMIR, hem bagka demir-celik isletmelerinin,
hem de baska fabrika ve tesislerin kurulmasinda,
olaganiistii bir 6zveriyle, cok biiylik hizmetler ve-
recektir.

KARDEMIR o giinlerde en ileri teknolojileri igeren
devasa boyutlu bir agir sanayi tesisiydi ve isletilmesi
icin miiteahhit firma ile 1 % senelik bir sozlesme
yapilmisti. SUMERBANK da bu tesisin isletilmesine
yardim etmekle gorevlendirilmisti. 13 Mart 1937'de
kurulan Stimerbank Karabiik Biirosu, 1 Haziran
1939'da 30.000.000 TL. sermaye ile kurulan Tiirkiye
Demir-Celik ~ Fabrikalar1 Miiessesesi'ne devir
oluyor; baslangigta 32.900.000 TL'ye mal olan
KARDEMIR'e Siimerbank'ca Siilfiirik Asit ve Siiper
fosfat Fabrikalari ile baz1 tesisler daha ilave ediliyor
ve bdylece toplam kombine yatirnm maliyeti de
50.000.000 TL'ye balig oluyordu.

13 Mayis 1955 tarihili bir kanunla KARDEMIR, 200
milyon TL sermayeli bir 'iktisadi devlet tesekkilil'
durumuna gelmis ve “ Tirkiye Demir-Celik
Isletmeleri Genel Midiirliigi” adini almustr. 21
Mayis 1955'te ETIBANK'n bir miiessesesi olan
Divrigi Demir Madenleri'ni de biinyesine katan
kurulusta, bu isletmelerin diginda baslica su iiniteler
mevceuttu;

Kirma Eleme ve Sinter Tesisleri,

Kok Fabrikalari

Yiiksek Firin,

Celikhane,

Haddehaneler,

Makina Atdlyesi,

Celik Konstriiksiyon Atolyesi,

Pik, Celik ve Demirdisi Metal Dokiim-
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