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ENDUSTRI iSLETME MUHENDISLIGi KURULTAYI
SONUC BILDIRISI ACIKLANDI

IX. Endiistri-Isletme Miihendisligi Kurultayr, TMMOB Ma-
kina Miihendisleri Odas adina Eskisehir Sube sekretaryali-
ginda 6-7 Aralik 2013 tarihlerinde Osmangazi Universitesi
Kongre Salonunda meslektaslarimiz, dgrencilerimiz, ilgili
kurum ve kuruluglardan temsilcilerin katilimiyla gergeklesti-
rilmistir. “Toplumsal Gelisimde Endiistri ve Isletme Miihen-
disligi” ana baslig1 altinda gerceklestirdigimiz kurultayimizi
621 katilimcr izlemistir.

Kurultayimiz boyunca, 3 panel ve 10 oturumda toplam 39 bil-
diri sunulmustur. Ayrica gerek akademik ¢evrelerden, gerek-
se sanayiden kurultayimizin panellerine Endiistri ve Isletme
Miihendisligi disiplinlerine degerli katkilar saglanmistir.

Kurultay girisinde katilimeilara sunulan anketimizin sonugla-
rina gore; Kurultaya katilan meslektaslarimiz %91 oraninda
uzaktan miihendislik egitimine karsi, %93 oraninda yeni yeti-
sen meslektaslarin istihdami konusunda kaygilidir. % 97 ora-
nindaki meslektasimiz, iiniversitelerimizde verilen egitimin
hizla ¢ogalan boliimler sebebiyle kalite diismesi endigesini
tasimaktadir. Katilimeilarm %61°i egitimde disiplinler ara-
s1 baglant1 kurabilme yetisinin gelistirilmesini istemektedir.
Kurultay katilimcilarinin %801 kurultay ortamindan, % 89'u
ise kurultay programi ve igeriginden memnun kalmislardir.

Tiirkiye'de Endiistri Miihendisligi egitimi 1969 yilinda
ODTU"de ve hemen akabinde de iTU de baslamustir. 2013
yilinda endiistri ve isletme miihendisligi alan1 i¢in 75 {iniver-
sitede agilan kontenjan sayist 6.031"dir. Bu rakamlar, endiistri
ve isletme miihendisliginin bir¢ok iiniversitede kolayca agi-
labilen mithendislik béliimlerinden biri haline geldigini gos-
termektedir.

Ogretim Kurumlari, boliim agma ve kontenjan belirlemede
fiziki altyapi, akademisyen sayis1 gibi kriterleri net olarak ta-
nimlanmali; bolim sayist ve kontenjanlar, ihtiya¢ kadar En-
diistri Mithendisi mezunu verecek sekilde belirlenmelidir. Bu
stiregte, Ozellikle meslek Orgiitiimiiz Makina Miihendisleri
Odas1 (MMO) da yer alabilmelidir.

Nicelikteki artis beraberinde nitelikte diisiise neden olsa da
Endiistri Miihendisligi boliimlerine talep her gecen yil art-
maktadir. Diger taraftan, gerek sanayi gerekse kamuda is
arzi azalmaktadir. Bu kosullarda, saglikli bir planlama dahi
yapilamazken, egitimin kalitesini diigiiren “uzaktan egitim”
uygulamasina son verilmelidir. Bununla ilgili kamuoyu ya-
ratilmast ve hukuki siireglerin isletilmesi ¢alismalaria Oda-
mizca daha fazla zaman ayrilmasi, Endiistri Miihendislerine
konunun 6neminin ¢esitli eylem ve etkinliklerle anlatilmasi
gerekmektedir.
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Meslektaglarimizin sanayi ve hizmet iskollarinda saglayaca-
&1 faydalar yeterince anlasgilamamistir. Caligma alanlarimiz
icinde yer alan stratejik planlama, fizibilite etiitleri, kapasite
raporlarinin hazirlanmasi, tesis planlama, proje yonetimi, is-
giicii planlama, yonetim sistemleri gibi alanlara farkli meslek
disiplinleri ikame ettirilmektedir.

Endiistri ve Isletme Miihendislerine (E/IM) yonelik yetkilen-
dirme ¢alismalarini yiiriiten MMO nun, bu yetkilerin yasal
mevzuatlarda yer almasi ve fiilen kullanilabilmesi igin daha
fazla ¢aba gostermesi gerekmektedir. Bu miicadelede sade-
ce Oda iiyesi E/IM lerin degil, heniiz Oda ile tanismamis
E/IM'lerin de Oda &rgiitliiliigiine katilarak destek vermesi
Onem tagimaktadir.

Endiistri ve Isletme Miihendislerinin tek ¢ikis noktasi sanayi
degildir. Bu miihendislik dallari, diger miihendislik disiplin-
lerine oranla hizmet sektoriinde daha fazla varlik gosterebilir.
Hastanelerde klinik ve doktor sayisini dengelerken, orduda
er ve levazimat dagitimini planlarken, otellerde oda servisi-
nin baginda etiit alirken meslektaglarimiza rastlamak mim-
kiindiir. Bu ve benzeri hizmet sektdriinde istihdam edilecek
endiistri ve isletme miihendislerinin, almis oldugu egitim ve
birikim ile yonetsel ve organizasyonel gorevlerde bagar1 gos-
termeleri miimkiindiir.

Ne yazik ki endiistri ve isletme miihendislerinin, kamu kurum
ve kuruluglarindaki istihdam orani yeterli seviyede degildir.
Edinilen mesleki birikimin kamuda kullanilmiyor olmas1 bir
kez daha planlama sorununa isaret etmektedir.

Giin gectikce daha da gericilesen ve yasadigi ¢cagin gerisine
diisen Ulkemizi ileriye gotiirecek yaklagim, gelisimin sadece
ekonomik alanda degil, siyasal ve toplumsal alanlarda da ya-
sanmasi gerceginin algilanmasiyla miimkiindiir. Bu noktadan
hareketle kurultayimizin ana temasi, “Toplumsal Gelisimde
Endiistri ve Isletme Miihendisligi” olarak belirlenmistir.

TMMOB ve bagli Odalari, meslek ve meslektas sorunlarinin
iilke sorunlarindan ayrilamayacagini her platformda dile ge-
tirmekte; bu sorunlarin ise kiiresellesmeci politikalar yerine,
halktan, emekten, bagimsizliktan, {iretimden, sanayilesme-
den, bilim ve teknolojiden yana politikalarin yagam bulmasi
ile ¢oziimlenebilecegini vurgulamaktadir.

Endiistri Miihendisligi meslegi, sistemin su an kullandig1
gibi, kendini yeniden yapilandirmasti i¢in degil, yeni bir siste-
min ingas1 i¢in de énemli ve gereklidir. “Toplumsal Geligim”
icin, 6zelde endiistri mithendisligi ve miihendislik alaninda,
genelde de toplumun biitiin katmanlarinda yer alan orgiitlii
yapilarla biitiinlesik bir ¢aba igerisine girilmeli, ¢6ziim i¢in
birlikte miicadele edilmelidir.

TMMOB Makina Miihendisleri Odast
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TMMOB SANAYi KONGRESI 2013
SONUC BILDIRISI YAYIMLANDI

Makina Miihendisleri Odast (MMO) sekretaryaliginda
TMMOB adina diizenlenen Sanayi Kongresi 2013, 20-21
Aralik 2013 tarihlerinde Ankara'da Milli Kiitiiphane Kon-
ferans Salonu'nda basartyla gerceklestirilmistir. 1962 yi-
lindan bu yana yapilan, 1987 yilindan itibaren geleneksel
olarak iki yilda bir diizenlenen sanayi kongrelerinin on
dokuzuncusu "Sanayide Diinyadaki Degisimler ve AKP
Doéneminde Tiirkiye'nin A¢mazlar1" ana temasiyla dii-
zenlendi. Kongreyi iki giin boyunca 621 kayith katilimer
izlemistir.

Kongrede, sanayide diinyadaki gelismelerin yani sira on
bir yillik AKP iktidar1 ddneminde Tiirkiye sanayinin duru-
mu ¢esitli yonleriyle ele alinmigtir.

"Sanayide diinyadaki gelismeler ve Tiirkiye" iizerine iki
ayr1 genel degerlendirmenin sunuldugu agilis oturumu-
nun ardindan "AKP déneminde Tiirkiye sanayi" konusu
iki oturumda irdelenmistir. Ogleden sonraki ilk oturumda,
2013-2018 donemini kapsayan 10. Kalkinma Plani'nin
9. Plan ile karsilastirmal1 analizi yapilarak, son on yilda
aragtirma-gelistirme ¢alismalari, yenilik faaliyet ve gos-
tergeleri ile sanayinin hangi noktaya geldigi degerlendi-
rilmistir. "AKP doneminde Tiirkiye sanayi" konulu diger
oturumda ise AB fiyesi ilkelerle karsilagtirmali olarak
imalat sanayinin son on yil1 gostergeler ve katma deger
yoniinden diisiis donemi olarak ortaya konulmugstur.

Kongrenin ikinci giinii ise sanayide is¢i sinifinin ve mii-
hendislerin durumu konulu oturumda, 2002-2012 done-
minde Tiirk isglicii piyasalarinda yasanan dalgalanmalar,
iiretkenlik, istihdam ve iicretlerin durumu; geleceksiz ve
giivencesiz ¢aligsma rejiminde esneklesen istihdamin ve
ulusal istihdam stratejisinin ig¢i sinifinin orgilitlenmesine
etkileri; ucuz isgiicli kaynagi konumundaki kadinlarin sa-
nayi istihdamindaki yeri ve miihendislerin durumu deger-
lendirilmistir.

Giliniin ikinci oturumunda, nasil ve kim i¢in sanayilesme,
neoliberal politikalarla sanayilesmek miimkiin mii konula-
r1 irdelenmistir. Bu oturumda, "sanayi politikasi ve sistem
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tokezlemesi", "yeni bir diinya i¢in yeni bir sanayilesme
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degerlendirilmistir.

Basariyla tamamlanan

kongrede giiniimiizdeki sanayisizlesme siirecine alterna-
tifin planlama-kalkinma-sanayilesme-demokrasi biitiinlii-
giine sahip baska bir sistem oldugu goriisii dile getirilmis-
tir.

Sanayi Kongresi 2013 te yapilan degerlendirme ve tar-
tismalar sonucunda olusturulan goriis ve Oneriler asagida
kamuoyunun dikkatine sunulmaktadir.

Kamu yonetimini, iilke imarini, yapi, kent, ulagim, egitim,
saglik, tarim, enerji, maden, su, ¢cevre ve koruma alanla-
1 ile TMMOB mevzuatini yeniden diizenlemeye yonelik
adimlar giinlimiizde yogunlagmistir. Bu politikalarla sen-
dikal alanin zayiflatilmasi, ulusal istihdam stratejisinin
ayni icerikte yenilenmesi, giivencesiz ¢aligma bi¢imleri-
nin yayginlastirilmasi, kidem tazminatlarina el atilmasi gi-
risimi, kamunun elindeki son isletmelerin serbestlestirme
ve Ozellestirmelerle tasfiyesi, neoliberal, rant¢1, kapkacei,
usulsiizlik ve yolsuzluklara fazlasiyla agik bir ekonomi
politika biitiinliigiine isaret etmektedir. Neoliberalizmin
ekonomi politigi, AKP iktidar tarafindan doruk uygula-
malara ulagti ve artik kalkinmaci, ingaci, sanayilesmeci,
kamucu yaklagimlara ve bu baglam icine oturan bir mii-
hendislige gereksinim duyulmadigi belirlendi.

IMF, Diinya Bankasi, AB ile imzalanan Glimriik Birligi,

Diinya Ticaret Orgiitii tarafindan ortaya konulan politi-
kalar demeti, Tiirkiye sanayisini temelleri, yapis1 ve yo-
nelim itibartyla olumsuz yonde belirlemistir. Sanayide
taseronlagsma orani artmustir. Her alanda 6zellestirme, ku-
ralsizlagtirma, metalagtirma politikalar1 biitiin toplumsal
yasami sarmistir. Bu politikalar, niteliksel diizeyde 1980
sonrasinda giindeme gelen, devletin ekonomideki roliiniin
yeni sermaye birikim siiregleri ile kiigiiltiilmesi, sanayiye
yonelik siibvansiyonlarin bilyiik dlgiide kaldirilmasi, bii-
yiik 6lgekli sanayi kuruluglarinin 6zellestirilmesi ve sabit
sermaye yatirimlarinda yasanan gerileme gibi uygulama
ve sonuglarla somutlanmistir. Bu ¢ergevede ve Giimriik
Birligi hedefleri dogrultusunda tiim sektorlerde koruma-
cilik asgariye indirilmistir. Sanayi, emperyalizmin ege-
menligindeki kiiresel rekabette digsa bagimli fason iiretime
yénelik bir yapiya biiriindiiriilerek zayiflatilmustir. ithalata
bagimli ihracat olgusu ve yabanci sermaye ile rantiye lehi-
ne olan finansal basibosluk basat konum haline gelmistir.
Sanayideki yapisal degisim, iicretlerin diisiiriilmesi, isgii-
cii istihdaminin azaltilmas: gibi olgularla birlikte miihen-
disligin iglev ve iradesi en aza inmistir.

Tiirkiye ekonomisinin, tiretim, tasarruf-yatirim, istihdam,
ihracat ve ithalatin yapisi, teknoloji diizeyi, dig talep ba-
gimhligi, cari acik, sermaye hareketlerinin giris-gikis
serbestligi ve borglanma gostergelerine bakildiginda or-
selenmis ve kirllgan duruma gelmis oldugunu sdylemek
miimkiindiir.

Kamu iiretken olmayan, katma-deger yaratmayan, istih-
dam 6ngdrmeyen, esasen 6zellestirmelere yonelik yatirim
yapmakta, bolgesel kalkinma projelerine el atmamaktadir.
2007-2013 yillarina iligkin 9. Plan gerceklesmelerinde
kamunun sanayi yatirimlarindan tamamen vazgectigi acik
bir bigimde goriilmektedir. 2006 yil1 kamu sabit sermaye
yatirimlariin GSYH igindeki orani binde 5, 10. Planin
2018 dngoriisiinde binde 4 ile trajik bir diizeydedir. Ozel
sektor sabit sermaye yatirimlarinin GSYH ig¢indeki orani
2006'da yiizde 18,9 iken 2012 de yiizde 16,4"e gerilemis
durumdadir. 2018 tahminleri ise 2006 degerleri diizeyin-
de bir orana isaret etmektedir Dolayisiyla biiyiime olgusu,
ekonominin sanayi ve tarimsal liretime ve bu alanlardaki
sabit sermaye yatirimlarma degil, sicak para akimina bagl
mali aracilik hizmetleri, ulastirma, depolama, haberlesme
ile toptan ve perakende ticarete dayalidir. Biiyiime ile sa-
nayilesme-kalkinma-istihdam-gelir dagilimi gibi makro
gostergeler arasinda ve verimlilik ile istihdam arasindaki
baglar kopmus durumdadir. Verimlilik ile amaglanan, bi-
rim tiretimde daha az emegin kullanilmas: ve daha fazla
sOmiiriilmesidir.
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Tiirkiye nin sanayi iiretimi ylizde 98,7 oraninda kiigiik ve
orta bitylikliikteki, 10 ile 249 ¢alisani bulunan isletmelerin
yogunlukta oldugu bir yapiya sahiptir ve 9. Plan dénemi
imalat sanayi iiretiminde ortalama yillik artig yiizde 3,7,
istihdam artis1 ise yilizde 1,5 diizeyindedir. Genel istihdam
icinde sanayi istihdaminin yiizde 19,2 ye gerilemis olma-
s1, yanlig sanayi ve istihdam politikalarinin bir sonucudur.

Imalat sanayinin GSYH icindeki pay1 da 1990 lardan iti-
baren ylizde 24 den asagiya inis seyri i¢indedir. 9. Plan
doneminde imalat sanayinin GSYH i¢indeki pay: yiizde
16,4 olarak gerceklesmis, 2014-2018 arasina iligkin 10.
Plan déneminde ise yiizde 16,1 olmas: dngériilmiistiir. Bu
durum, sanayinin diisilk katma degere endekslendigini
gostermektedir.

Goriilmektedir ki Tiirkiye kapitalizmi sanayilesme ama-
cindan uzaklagmakta ve adeta bir sanayisizlesme siireci
yasanmaktadir.

Tiirkiye'nin 6nemli bir ger¢egi de on yillardir uygulanan
yanlis bolgesel politikalar ile bolgesel esitsizlik farklari-
nin agilmasidir. Bolgesel dengesizlik ve esitsizlik, yati-
rimlarin bolgelere dagilimindan da agik¢a goriilebilmekte-
dir. Dogu, Giineydogu ve Dogu Karadeniz bolgelerindeki
imalat sanayi yatirimlari, dengesiz yapiy1 degistirecek bir
politikaya igaret etmiyor. Yakinda agiklanan 2013 yilinin
ilk 9 ayma iligkin tesvik verileri bunu gostermektedir.
Ayni sekilde 2012 ile 2013 {in ilk alt1 ayinda sabit sermaye
yatirimlarinda Dogu ve Giineydogu'yu kapsayan 5. ve 6.
bolgeler en diisiik pay1 almistir. Esnek yonetim ve serbest
yerel dinamikler anlayigina dayandirilan szel "bdlgesel
kalkinma" yaklagimi, kamu onciiliigiindeki merkezi—bol-
gesel kalkinma perspektifini diglamakta, dahasi, bu bol-
geler ucuz iggiicii itibartyla "Tiirkiye nin Cin'i" yapilmak
istenmektedir.

Sanayi Kongresi 2013 te agiklanan yukaridaki goriis, de-
gerlendirme ve tartismalar sonucunda olusturulan 6neriler
agagida kamuoyuna duyurulmaktadir.

»  AKP iktidar ile birlikte ortaya ¢ikan sanayisizlesme
siirecine, planlama ile kalkinmay1 esas alan sanayi-
lesme, toplumsal refah ve demokrasi ile biitiinlesen
bagka bir sistem ile alternatif gelistirmek olanakli go-
riinmektedir.

+  Onceki dért sanayi kongresinde ele aliip islenen
planlama, sanayilesme, kalkinma, istihdam odakli,
bolgesel esitsizlikleri giderecek oncelikli yapilanma
ve toplumsal refah ayrilmaz bir biitlindiir. Bu baglam-
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da emperyalizmden bagimsiz siyasi bir iradeye; plan-
lama, sanayilesme ve kalkinmada halkg¢1, toplumcu
bir yaklasim ve modele gereksinim bulunmaktadir.
Bu yonde Tiirkiye 'nin dniinde tek segenek bulunmak-
tadir. Biitiin dis iliskilerini gézden gegirerek, bagim-
s1zl1g1 benimsemek; planli bir kalkinma ve istihdam
odakli sanayilegsmeden, etkin ve yatirim kararlari ile
biitliinlesmis, mithendisten, bilim, AR-GE ve teknolo-
jik gelismeden yana, kendi kaynak ve tasarruflarina
dayal1 bir {ilke ve ekonomi yaratmak zorunludur.

+  Uretim siireglerinde gerekli olan, insan emegini de-
gersizlestiren iiretim ve sanayi politikalarini bir yana
birakip kamusal merkezi bir planlama ve denetim
politikasin1 benimsemektir. Emegi, miihendisligi, bi-
limi, teknigi, sanayilesmeyi toplumsal refah amacina
dogru yonlendirmek gereklidir. Kapitalizmin azami
kar hirst ugruna, her krizde iiretici giigler ve insan
potansiyeli yikima ugratilmaktadir. Emegin varolusu
insanin varolusudur, bu varolus bi¢imi korunmali, in-
sanca kilinmal1 ve gelistirilerek gelecege aktariimali-
dir.

e Ekonominin 6nemli bir sektorii olan imalat sanayi,
toplumsal gelismeyi esas alan planlama yaklasimina
dayali yiiksek katma degerli bir iiretim ve teknoloji
politikasiyla diga bagimli yapidan kurtarilarak iiret-
ken, iilke kaynaklarina ve bolgesel kalkinmaya yon-
lendirilerek tanimlanmalidir.

* Sanayi fason iiretim ve tageronlagmayi 6n plana ¢i-
karan kiiresel rekabeti temel aldigi siirece, disari-
ya bagiml ithalat girdileri ve diisiik katma degerli
ihracat ile cari acik artmaya, lilkenin dis bor¢ stoku
biiylimeye devam edecektir. Sanayi Kongrelerimizin
stirekli olarak onerdigi 6ncelikli planlama yaklagimi
ise, yatirimlari esas alarak iilke sathina yayacak, gelir
dagilimini ¢aliganlar lehine diizeltecek, igsizligi orta-
dan kaldiracak, ekonomik, toplumsal ve kiiltiirel ge-
lismeyi saglayarak refahi kitlesel olarak yayacak ilke
ve araglar1 kapsamaktadir.

e Sanayi katma degerini artirmanin yontemi; tasarim,
AR-GE ve inovasyona yonelik harcamalarin dncelikli
sektorlerde yogunlastirilarak, yerli kaynaklara, nite-
likli isgiiciine ve miihendislik alt yapisina dayandiri-
lan bir planlamanin yapilmasidir. Burada kamu yarar1
benimsenmeli, bilim ve teknoloji kurumlar1 ile {ini-
versiteler bagimsiz olmalidir. Siyasi erk giidiimiinde-
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ki bu kurumlarin gerekli gelismeyi saglayacak iradeyi
gosteremeyecekleri bilinmektedir.

» Tirkiye'de bilylime oranlar1 ile istihdam diizeyi ara-
sinda 6nemli bir geliski bulunmaktadir. Sinaf {iretimi,
mevcut isgiicliniin daha fazla caligtirilmasi ve verim-
lilik artiglart ile gergeklesmektedir Bu durum "istih-
damsiz biiylime" olgusunu ortaya koymaktadir. Haf-
talik ¢alisma siireleri en uzun olan iilkelerin basinda
Tiirkiye gelmektedir (mesaili 53,7 saat). Bu siireler
mutlaka diistiriilmeli, insanca bir yagam esasina gore
diizenlenmelidir.

* Kamu yararina planlama, istihdam odakli, oncelikli
sektorlerde bolgesel kalkinmaya yonelik sanayiles-
menin gerceklesebilmesi; demokrasinin ilke ve ku-
rumlartyla egemen oldugu, insan haklar1 ve &zgiir-
liiklerin biitiin boyutlar ile uygulandigi, toplumsal
barisin saglandigi bir ortamin olusturulmasi ile ola-
naklidir. Demokrasi ve kalkinmanin biitiinlesik ve
birbirini gelistiren olgular oldugu bilinmelidir.

Kongremiz ile aymi yil iginde ger¢eklesen Haziran dire-
nisi, gereksinimini duydugumuz demokratiklesmenin
igerigini ve yoniinii, sinirsiz, yaygin demokrasi talebiyle
gostermistir. Cumhuriyet tarihinde ilk kez bu denli bityiik
bir halk hareketi esit, 6zgiir, demokratik, barig iginde bir
Tiirkiye istemini dile getirmistir. Bizim geleneksel ¢izgi
ve yolumuz tam da budur.

Kongrede ayrica, yolsuzluk-riigvet aglar ile ilgili 6nem-
li gergeklerin ortaya serildigi bir dsnemde, TMMOB ye
bagli on bir Odanin idari ve mali denetiminin bir 12 Eyliil
darbe donemi diizenlemesi ile yolsuzluk-riigvet operas-
yonlarinda adi gegen Cevre ve Sehircilik Bakanligi'na
baglanmasi elestirilmis ve TMMOB'ye yonelik bu dii-
zenlemenin hicbir anlami olmadigi, kadiik kaldigi ve
TMMORB 'nin asla "padisah ¢ok yasa" diyenlerle saf tut-
madig, tutmayacagi belirtilmistir.

Bizler miihendis, mimar, sehir plancilar1 olarak, birligi-
miz TMMOB nin geleneksel antiemperyalist, demokrat,
toplumcu ¢izgisi dogrultusunda, yukarida genel hatlar ¢i-
zilen planlama, sanayilesme, kalkinma amaglar1 yaninda,
emek ve demokrasi biitiinliigiini kuracak esitlik¢i, 6zgiir-
liik¢ii, demokratik, baris icinde bir arada yagsami esas alan
baska bir Tiirkiye ve baska bir diinya i¢in miicadelemizi
slirdiirecegimizi, TMMOB Sanayi Kongresi 2013 dolay1-
styla bir kez daha kamuoyuna agiklariz.

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI



