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iizere toplam 105 Endiistri ve Isletme Miihendisligi
Bolimi bulunmaktadir. Bunlarin 68’1 devlet, 37’si
vakif iiniversitesidir. Bu rakamlar, endiistri ve isletme
mithendisliginin birgok iiniversitede kolayca agilabilen
miihendislik boliimlerinden biri haline geldigini gos-
termektedir. Kasim 2017 itibariyle odamiza kayitli en-

diistri ve isletme miihendisi sayis1 8.050’yi bulmustur.

Endiistri ve isletme miihendislerinin imza yetkisi
olmasi i¢in iki uzmanlik alani tanimlanmis ve Stratejik
Planlama ve Yatirim Hizmetleri Y 6netimi Miihendis Yet-
kilendirme yonetmelikleri Resmi Gazete’de yayimlan-
mistir. Bunlardan ilki olan stratejik planlama uzmanligy;
iilkeyi yonetenlerin heveslerinin ve hayallerinin ger¢ek-
lestirilmesi i¢in degil iilke olanaklar1 ve kabiliyetleri
ile diinyadaki firsatlar ve tehditler géz ontine alinarak
stratejik planlar hazirlanmasi ve bu plana ulagsmak i¢in
tiim iilke ekonomisinin ve sanayisinin ortak bir istikamete

yonlendirilmesi amacina yoneliktir.

Yatirim Hizmetleri Yonetimi ise mevcut kaynaklari
en uygun ve en etkili sekilde kullanmamiz i¢in gereken
mesleki bilgi birikiminin iilke ve toplum yararina kul-
lanilmasia yoneliktir. Ancak bu sayede ilerlemek ve
halkimiz i¢in fark yaratacak degerleri ortaya ¢ikartmak
miimkiin olabilecektir.
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Kurultayimizda gelisen ve degisen teknolojiye uyum-
lu, insani tiim {iretim ve hizmet sektorlerinin odaginda
tutabilecek bir vizyonun endiistri ve isletme mithendisligi
acisindan dnemi iizerine degerlendirmeler yapilmis ve
iniversiteler ile sanayi arasinda isbirligi ¢ergevesinde
kamusal degerlerle gerceklestirilmesinin 6nemine vurgu

yapilmustir.
Kurultayimiz;

- Endiistriyel doniisiimde enddistri igletme miihendis-
leri olarak sistemin insan odagini ve sistem ¢evre ile

uyumunu optimum diizey de degerlendirmek,

- Teknolojik ilerlemenin zorunlulugu ile olusacak
yararlari, meslektagimizin biiyiik fotografin nere-
sinde oldugunu ve ilerleyen siiregte nerede olacagini
ongormek,

- Stratejik Planlama ve Yatirim Hizmetleri uzmanlik
alanlarmin, belgelendirmeye iliskin yoniiniin endiist-
riyel doniistime adaptasyonu ve uygulanabilirligini

incelemek,

- Teknolojik ilerlemede toplumsal yararlarin 6nem-
senmesini saglamak, sirketlere ve kamu tarafindan
igsellesmesine katki saglamak,

- Universitelerin egitim programlarina endiistriyel
doniisiim ve toplumsal kazanimlari igeren derslerin

dahil edilmesini saglamak,

- Ogrencilere TMMOB gelenegi, Makina Miihen-
disleri Odas1 bakis agis1, 6grenci iiyelik ve orgiitlii
yapinin gerekliliginin 6nemini aktarabilmek, vb.
degerli amaglarin dile getirilmesi yani sira giinii-
miizde yaygin olarak konusulan dijital doniisiim/
Endiistri 4.0’1n yalnizca iiretim ve hizmet sunma
acisindan degil, kamusal-toplumsal yarar ve insan
odakl1 bir yaklasim ile birlikte ele alinmasi gerektigi

vurgulanmistir. 44
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